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El REPSE es una herramienta clave para la formalización de personas físicas y jurídicas -
nacionales o extranjeras- que prestan servicios en el territorio nacional y son 
contribuyentes del Estado.

Permite generar datos estadísticos oficiales sobre el sector servicios, aportando 
información esencial para analizar, planificar y fortalecer las políticas públicas 
vinculadas al comercio de servicios.

Su relevancia ha aumentado gracias al compromiso del sector privado, cuyos 
profesionales y empresas proveedoras se inscriben conforme a las normativas vigentes, 
contribuyendo activamente a la formalización y desarrollo del Comercio de Servicios en 
Paraguay.

OBJETIVOS DEL REPSE:
▪ Contribuir a la promoción y formalización del sector servicios.
▪ Disponer de una base de datos estadísticos de los prestadores de servicios.
▪ Apoyar en la formulación de políticas públicas e instrumentos de apoyo al sector.



Fuente: Elaborado por el Departamento de Políticas Sectoriales de Servicios, dependiente de la Dirección de Normas y Políticas, DGCS.

INSCRIPTOS EN EL REPSE, DURANTE OCTUBRE DEL 

2025

Durante el mes de octubre de 2025, se registraron 156 nuevos prestadores de 
servicios -entre personas jurídicas y físicas- en el Registro de Prestadores de 
Servicios (REPSE). 

Este resultado representa un incremento del 52,94% en comparación con 
septiembre de 2025, cuando se habían incorporado 102 nuevos registros, 
evidenciando un notable dinamismo en el proceso de formalización del sector 
servicios.

AÑO 2025
CANTIDAD 

REGISTROS

PERSONAS 

FÍSICAS

PERSONAS 

JURÍDICAS

Octubre 156 82 74



INSCRIPTOS EN EL REPSE, DURANTE OCTUBRE DEL 

2025, POR TIPO DE EMPRESA.

En octubre de 2025, se registraron 156 
nuevos prestadores de servicios en el 
REPSE:

❑ 52,56% (82) corresponden a personas 
físicas, principalmente profesionales y 
propietarios de firmas unipersonales.

❑ 47,44% (74) corresponden a personas 
jurídicas, es decir, empresas 
prestadoras de servicios.

Este crecimiento refleja el dinamismo del 
sector y el avance en la formalización del 
comercio de servicios en Paraguay.

Fuente: Elaborado por el Departamento de Políticas Sectoriales de Servicios, dependiente de la Dirección de Normas y Políticas, DGCS.
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INSCRIPTOS EN EL REPSE, DURANTE OCTUBRE DEL 

2025, POR DEPARTAMENTO.

De los 156 nuevos prestadores de servicios registrados en el REPSE durante octubre de 2025:
❑ 37,18% (58 inscriptos) provienen de Asunción.
❑ 33,33% (52 inscriptos) del Departamento Central.
❑ 8,33% (13 inscriptos) del Departamento de Alto Paraná.

Fuente: Elaborado por el Departamento de Políticas Sectoriales de Servicios, dependiente de la Dirección de Normas y Políticas, DGCS.
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Este comportamiento confirma 
la concentración estratégica de 
la actividad de servicios en los 
principales polos urbanos y 
económicos del país, que 
actúan como motores del 
dinamismo comercial y 
productivo nacional.



INSCRIPTOS EN EL REPSE, DURANTE OCTUBRE DEL 

2025, POR CIUDAD.

Distribución por Ciudad – Octubre 2025.

❑ Asunción: 58 nuevos prestadores de servicios inscritos en el REPSE.
❑ Departamento Central: Luque lidera con 12 de los 52 registros del 

departamento.
❑ Departamento de Alto Paraná: Ciudad del Este registró 8 inscripciones.

Esta información refleja los principales polos de concentración de la 
actividad de servicios en el país, durante el mes de octubre.

Fuente: Elaborado por la Dirección de Normas y Políticas, DGCS.



TIPO DE EMPLEADOS OCUPADOS POR LOS PRESTADORES DE 

INSCRIPTOS EN EL REPSE DURANTE OCTUBRE - 2025

Conforme a la base de datos del REPSE, los prestadores de servicios inscritos en el mes de octubre de 
2025 declararon emplear un total de 2.032 personas en concepto mano de obra ocupada.

Del total, el 52% (1.055 empleados) corresponde a personal no calificado. El 41% (828 empleados) 
pertenece al nivel profesional. Finalmente, el 7% (149 empleados) corresponde al nivel técnico.

Fuente: Elaborado por la Dirección de Normas y Políticas, DGCS.
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CANTIDAD DE EMPLEADOS, SEGÚN CATEGORÍA OCUPACIONAL Y 

NACIONALIDAD, OCUPADOS POR PRESTADORES DE INSCRIPTOS 

EN EL REPSE DURANTE OCTUBRE DEL 2025

Fuente: Elaborado por el Departamento de Políticas Sectoriales de Servicios, dependiente de la Dirección de Normas y Políticas, DGCS.

La fuerza laboral declarada durante octubre 
(2.032 personas), se compone 
mayoritariamente de personal de origen 
nacional (98%), mientras que la participación 
de trabajadores extranjeros se mantiene 
reducida (2%).

Esta composición pone de manifiesto la alta 
participación del talento nacional y la 
significativa generación de empleo por parte 
del sector.



CANTIDAD DE EMPLEADOS, SEGÚN CATEGORÍA OCUPACIONAL Y 

NACIONALIDAD, OCUPADOS POR PRESTADORES DE INSCRIPTOS 

EN EL REPSE DURANTE OCTUBRE DEL 2025

Claves:
❑ Refleja la diversidad y capacidad del 

talento local.
❑ Evidencia la importancia del capital 

humano en la economía paraguaya durante 
el período.

Fuente: Elaborado por el Departamento de Políticas Sectoriales de Servicios, dependiente de la Dirección de Normas y Políticas, DGCS.
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Distribución de Empleados Nacionales – Octubre 2025:
❑ Profesionales nacionales: 802 empleados (39,47%).
❑ Otros empleados nacionales: 1.199 empleados (60,53%).



ACTIVIDADES DE SERVICIOS CON MAYOR OCUPACIÓN LABORAL, 

SEGÚN DECLARACIÓN REALIZADA POR LOS PRESTADORES DE 

SERVICIOS REGISTRADOS EN EL REPSE

Fuente: Elaborado por la Dirección de Normas y Políticas, DGCS.

Principales Actividades por Ocupación Laboral – Octubre 2025.
❑ Servicios hospitalarios (con/sin internación): 634 trabajadores (31% del 

total).
❑ Servicios de distribución minorista de mercaderías: 302 trabajadores (15% 

del total).
❑ Servicios de distribución mayorista de mercaderías: 169 trabajadores (8% del 

total).

Claves:
❑ La salud y la distribución de mercaderías lideran la generación de empleo en 

el sector servicios.
❑ Refleja la participación significativa de estas actividades en la economía 

laboral del país.



ACTIVIDADES DE SERVICIOS CON MAYOR OCUPACIÓN LABORAL, 

SEGÚN DECLARACIÓN REALIZADA POR LOS PRESTADORES DE 

SERVICIOS REGISTRADOS EN EL REPSE

Fuente: Elaborado por la Dirección de Normas y Políticas, DGCS.

ACTIVIDAD CANTIDAD PORCENTAJE

Servicios hospitalarios con o sin internación 634 31%

Servicios de distribución de mercaderías al por menor 302 15%

Servicios de distribución de mercaderías al por mayor 169 8%

Servicios generales de limpieza 164 8%

Suministro de comidas del tipo comidas rápidas (fast 

food)
149 7%

Servicios de importación de mercaderías, excepto 

servicios de despachantes aduaneros
143 7%

Suministro de comidas acompañado de servicios de 

restaurante
66 3%

Otros 405 20%

TOTAL 2.032 100%



MERCADO DE DESTINO DE LOS SERVICIOS, DECLARADO POR 

LAS PERSONAS FÍSICAS Y JURÍDICAS INSCRIPTAS EN EL 

REPSE, DURANTE OCTUBRE - 2025

Del total, el 98% indicó que sus servicios se destinaron al mercado 
nacional, lo que evidencia una marcada orientación hacia la atención 

de las necesidades del mercado interno paraguayo. En contraste, 
únicamente el 2% declaró tener como destino el mercado externo.
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Fuente: Elaborado por la Dirección de Normas y Políticas, DGCS.



Todos estos datos subrayan la diversidad y dinamismo del mercado 
laboral y económico de Paraguay, así como su capacidad para adaptarse y 
responder a las demandas internas y externas.

El REPSE ofrece una ventana importante para comprender la estructura y 
la evolución del sector Servicios, principalmente en términos de 
producción y ocupación laboral, así como para identificar las áreas de 
fortaleza y de oportunidad para el crecimiento económico nacional.

MERCADO DE DESTINO DE LOS SERVICIOS, DECLARADO POR 

LAS PERSONAS FÍSICAS Y JURÍDICAS INSCRIPTAS EN EL 

REPSE, DURANTE OCTUBRE 2025

Fuente: Elaborado por la Dirección de Normas y Políticas, DGCS.



RENOVACIONES DEL REPSE

OCTUBRE - 2025

Además de los nuevos registros y renovaciones que se realizan cada mes, se 
gestionan numerosas actualizaciones de los registros existentes.

Durante Octubre del 2025, un 
total de 257 prestadores de 
servicios han renovado el REPSE.

En términos generales, desde la 
implementación del REPSE, en 
octubre del año 2013, hasta el 31 
de octubre del 2025 se han 
registrado 22.902 prestadores de 
servicios.

Fuente: Elaborado por la Dirección de Normas y Políticas, DGCS.



Durante Octubre del 2025, el Departamento del REPSE ha procedido a 
autorizar un total de 2.013 solicitudes de actualización, los cuales se 
detallan en el siguiente cuadro:

Fuente: Elaborado por la Dirección de Normas y Políticas, DGCS.

TIPOS DE ACTUALIZACIONES CANTIDAD

Actualización de Actividades 267

Actualización de Establecimientos 84

Actualización de Representantes 183

Nuevos documentos por Establecimiento y por Empresa 971

Nuevos Establecimientos 74

Nuevos Representantes 21

TOTAL 2.013

Estos indicadores demuestran que el REPSE es un registro que 
constantemente se va actualizando, lo cual refleja su dinamismo y capacidad 
de disponer de informaciones actualizadas en tiempo real.

ACTUALIZACIONES DEL REPSE

OCTUBRE - 2025



Fuente: Elaborado por la Dirección de Normas y Políticas, DGCS.

RESUMEN DE LAS GESTIONES REALIZADAS EN EL REPSE

OCTUBRE - 2025

Las gestiones impulsadas por el Departamento del Registro de Prestadores de 
Servicios (REPSE), dependiente de la Dirección de Normas y Políticas de la 
Dirección General de Comercio de Servicios, en el marco de las acciones de 
promoción y formalización del comercio de servicios, permitieron obtener 
resultados concretos y medibles, reflejados en los siguientes indicadores.

GESTIONES REALIZADAS CANTIDAD

Nuevos Registros REPSE 156

Renovaciones REPSE 257

Actualizaciones REPSE 2.013

TOTAL 2.426



NOTAS METODOLÓGICAS

• Fuentes de información: Para la elaboración del presente informe se tomaron datos estadísticos de la 
base de datos del Registro de Prestadores de Servicios (REPSE), correspondientes al mes de octubre 
del 2025, con la debida validación de las instancias correspondientes.

• REPSE: Herramienta de registro y de formalización de personas físicas y jurídicas, nacionales o 
extranjeras que presten servicios en el territorio nacional y que sean contribuyentes del Estado.

• Prestación de servicios: Es la distribución, venta y provisión de servicios.

• Prestador de servicios: Es toda persona física o jurídica que realice una o más prestaciones de 
servicios.

• Empleado No Calificado: Se refiere a un individuo que ingresa a la fuerza laboral sin capacitación o 
experiencia especializada.

• Empleado Técnico: Individuo que realiza una actividad laboral que requiere una especialización de 
estudios, acreditación académica y el perfeccionamiento devenido de la experiencia de trabajo.

• Empleado Profesional: Un empleado profesional es una persona que trabaja en un campo de 
especialidad que requiere educación o capacitación avanzada

Fuente: Elaborado por el Departamento de Políticas Sectoriales de Servicios, dependiente de la Dirección de Normas y Políticas, DGCS.
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