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CONCURSO DE MERITOS PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL PARA LAS DISTINTAS DEPENDENCIAS
DEL MINISTERIO DE INDUSTRIA Y COMERCIO (MIC)

TEMARIO DE ESTUDIO PARA LAS EVALUACIONES

Puesto: Soporte Técnico SIMEX

N° Normativa/Otros Incisos o Articulos o Link de acceso a materiales
Capitulos a considerar
1 LEY N° 1064/1997 Completo https://www.mic.gov.py/concursos-mic/
Pagina web del MIC
2 | DECRETO N° Completo https://www.mic.gov.py/concursos-mic/
9585/2000 Pagina web del MIC
3 | DECRETO N° Completo https://www.mic.gov.py/concursos-mic/
6118/2011 Pagina web del MIC
4 | LEY N° 5408/2015 Completo https://www.mic.gov.py/concursos-mic/
Pagina web del MIC
5 | Ley N° 904/1963 Excluir Art. N° 2y 5 https://www.mic.gov.py/concursos-mic/
Pagina web del MIC
6 | Ley N° 5289/2014 Completo https://www.mic.gov.py/concursos-mic/
Pagina web del MIC
7 | Resoluciéon MIC N° Excluir Art. N° 12,13,14 y https://www.mic.gov.py/concursos-mic/

34/2010 Reglamento
Interno del MIC

17

Pagina web del MIC
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