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El Registro de Prestadores de Servicios - REPSE es una herramienta de registro y de formalización 
de personas físicas y jurídicas, nacionales o extranjeras que presten servicios en el territorio 
nacional y que sean contribuyentes del Estado.

El REPSE es un registro administrativo a través del cual se originan datos estadísticos oficiales, 
que constituyen un elemento indispensable en el sistema de información comercial del sector 
Servicios y permiten la posibilidad de cuantificar la realidad del sector y disponer de elementos 
que faciliten su análisis.

El REPSE adquirió relevancia por la concientización e importancia del registro nacional. Esto se 
refleja en el compromiso asumido por los prestadores de servicios del sector privado, sean estos 
profesionales y/o empresas proveedoras, que se inscriben al REPSE conforme a las normativas 
vigentes, contribuyendo de tal manera a la formalización del Comercio de Servicios.

OBJETIVOS DEL REPSE
▪ Contribuir a la promoción y formalización del sector servicios.
▪ Disponer de una base de datos estadísticos de los prestadores de servicios.
▪ Apoyar en la formulación de políticas públicas e instrumentos de apoyo al sector.



Fuente: Elaborado por el Departamento de Políticas Sectoriales de Servicios, dependiente de la Dirección de Normas y Políticas, DGCS.

INSCRIPTOS EN EL REPSE, DURANTE JUNIO DEL 2025

En lo que va del año se registraron 89 nuevos prestadores de 
servicios (tanto personas jurídicas como personas físicas).

2025
CANTIDAD 

REGISTROS

PERSONAS 

FÍSICAS

PERSONAS 

JURÍDICAS

Junio 89 40 49



INSCRIPTOS EN EL REPSE, DURANTE JUNIO DEL 2025, 

POR TIPO DE EMPRESA.

En Junio del 2025, 89 nuevos prestadores de servicios se han inscripto en el Registro de 
Prestadores de Servicios (REPSE). De los 89 nuevos inscriptos, el 44,94% (40 inscriptos) son 
personas físicas prestadoras de servicios, entre los cuales se destacan prestadores de servicios 
profesionales y propietarios de firmas unipersonales. El 55,06% restante (49 inscriptos) 
corresponde a personas jurídicas prestadoras de servicios.

Fuente: Elaborado por el Departamento de Políticas Sectoriales de Servicios, dependiente de la Dirección de Normas y Políticas, DGCS.
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INSCRIPTOS EN EL REPSE, DURANTE JUNIO DEL 2025, 

POR DEPARTAMENTO.

De los 89 prestadores de servicios inscriptos en el REPSE durante Junio del 2025, el 34,83% 
proviene de la Capital (Asunción), y los departamentos de Central y Alto Paraná presentaron 20 y 14 
inscriptos representando un 22,47% y 15,73% respectivamente

Fuente: Elaborado por el Departamento de Políticas Sectoriales de Servicios, dependiente de la Dirección de Normas y Políticas, DGCS.
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INSCRIPTOS EN EL REPSE, DURANTE JUNIO DEL 2025, 

POR CIUDAD.

En Junio del 2025, Asunción registró un total de 31 prestadores 
de servicios inscritos en el REPSE. En el Departamento Central, las 
ciudades con mayor cantidad de inscripciones fueron Luque: 6 y 

San Lorenzo: 4 de un total de 20 prestadores registrados en dicho 
departamento. En el Departamento de Alto Paraná, la ciudad de 

Ciudad del Este contabilizó 9 inscripciones

Fuente: Elaborado por el Departamento de Políticas Sectoriales de Servicios, dependiente de la Dirección de Normas y Políticas, DGCS.



TIPO DE EMPLEADOS OCUPADOS POR LOS PRESTADORES DE 

INSCRIPTOS EN EL REPSE DURANTE JUNIO - 2025

Del total de empleados, el 77,23% (1160 empleados) corresponde a personal no calificado. El 
19,97% (300 empleados) pertenece al nivel profesional. Finalmente, el 2,8% (42 empleados) 
corresponde al nivel técnico.

Fuente: Elaborado por el Departamento de Políticas Sectoriales de Servicios, dependiente de la Dirección de Normas y Políticas, DGCS.
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CANTIDAD DE EMPLEADOS, SEGÚN CATEGORÍA OCUPACIONAL Y 

NACIONALIDAD, OCUPADOS POR PRESTADORES DE INSCRIPTOS 

EN EL REPSE DURANTE JUNIO DEL 2025

Durante Junio del 2025, los profesionales nacionales representaron el 19,11% de la fuerza laboral registrada en 
el REPSE, con 287 empleados. Por otro lado, los otros empleados nacionales, que abarcan diversas 
ocupaciones, representaron el 76,56%, con un total de 1150 empleados. Estos grupos reflejan la importancia, 
diversidad y capacidad del talento local en la economía paraguaya durante ese período..

Fuente: Elaborado por el Departamento de Políticas Sectoriales de Servicios, dependiente de la Dirección de Normas y Políticas, DGCS.
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MERCADO DE DESTINO DE LOS SERVICIOS, DECLARADO POR 

LAS PERSONAS FÍSICAS Y JURÍDICAS INSCRIPTAS EN EL 

REPSE, DURANTE JUNIO - 2025

En cuanto al mercado de destino del servicio, el 93,55% de la 
facturación  declarada por los prestadores de servicios registrados en el 

REPSE, se generó en el mercado nacional. El restante 6,45% de la 
facturación fue producto de la exportación de servicios.

Fuente: Elaborado por el Departamento de Políticas Sectoriales de Servicios, dependiente de la Dirección de Normas y Políticas, DGCS.
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Todos estos datos subrayan la diversidad y dinamismo del mercado 
laboral y económico de Paraguay, así como su capacidad para adaptarse y 
responder a las demandas internas y externas. El REPSE ofrece una 
ventana importante para comprender la estructura y la evolución del 
sector Servicios, principalmente en términos de producción y ocupación 
laboral, así como para identificar las áreas de fortaleza y de oportunidad 
para el crecimiento económico nacional.

Fuente: Elaborado por el Departamento de Políticas Sectoriales de Servicios, dependiente de la Dirección de Normas y Políticas, DGCS.

MERCADO DE DESTINO DE LOS SERVICIOS, DECLARADO POR 

LAS PERSONAS FÍSICAS Y JURÍDICAS INSCRIPTAS EN EL 

REPSE, DURANTE JUNIO 2025



Durante Junio del 2025, un total de 213 prestadores 
de servicios han renovado el REPSE.

Fuente: Elaborado por el Departamento de Políticas Sectoriales de Servicios, dependiente de la Dirección de Normas y Políticas, DGCS.

RENOVACIONES DEL REPSE REALIZADAS

JUNIO - 2025

Además de los nuevos registros que se generan mensualmente, se llevan 
numerosas renovaciones de registro.



Fuente: Elaborado por el Departamento de Políticas Sectoriales de Servicios, dependiente de la Dirección de Normas y Políticas, DGCS.

ACTUALIZACIONES DEL REPSE REALIZADAS 

JUNIO - 2025

Durante Junio del 2025, el Departamento del REPSE ha procedido a autorizar 
un total de 1.295 solicitudes de actualización, los cuales se detallan en el 
siguiente cuadro:

Estos indicadores demuestran que el REPSE es un registro que 
constantemente se va actualizando, lo cual refleja su dinamismo y capacidad 
de disponer de informaciones actualizadas en tiempo real.

TIPOS DE ACTUALIZACIONES CANTIDAD
Actualización de Actividades 195
Actualización de Establecimientos 46
Actualización de Representantes 18
Nuevos documentos por Establecimiento y por Empresa 581
Nuevos Establecimientos 43
Nuevos Representantes 110

TOTAL DE ACTUALIZACIONES REALIZADAS 1.295



Fuente: Elaborado por el Departamento de Políticas Sectoriales de Servicios, dependiente de la Dirección de Normas y Políticas, DGCS.

RESUMEN DE LAS GESTIONES REPSE REALIZADAS

JUNIO - 2025

Las gestiones realizadas en el Departamento del Registro de Prestadores de 
Servicios (REPSE), dependiente de la Dirección de Normas y Políticas de la 
Dirección General de Comercio de Servicios, en el marco de la promoción y 
formalización del Comercio de Servicios, arrojaron los siguientes números:

GESTIONES REALIZADAS CANTIDAD

Nuevos Registros REPSE 89

Renovaciones REPSE 213

Actualizaciones REPSE 1.295

TOTAL DE GESTIONES REALIZADAS 1.597



Fuente: Elaboración propia conforme a la base de datos del REPSE, Dirección de Normas y Políticas, DGCS.

PROMOCIÓN Y DIFUSIÓN DEL REPSE, 

REALIZADAS DURANTE JUNIO DEL 2025

Se llevaron a cabo Charlas de Promoción y Difusión del Comercio de Servicios y 
del Registro de Prestadores de Servicios (REPSE), según se detalla en el 
siguiente cuadro:

CIUDAD / 

DEPARTAMENTO

N° 

CAPACITADOS
PUBLICO META ORGANIZADOR

Coronel Bogado y 

Encarnación / Itapúa
600

Autoridades académicas, docentes, 

investigadores y estudiantes 

universitarios de la UNI, además de 

prestadores de servicios de sectores 

clave con miras al WRC Paraguay 

2025.

Universidad Nacional de Itapúa 

(UNI).

Asunción 9 Profesionales abogados. Estudio Jurídico GADEA Abogados.

TOTAL 609



NOTAS METODOLÓGICAS

• Fuentes de información: Para la elaboración del presente informe se tomaron datos estadísticos de la 
base de datos del Registro de Prestadores de Servicios (REPSE), correspondientes al Junio del 2025, 
con la debida validación de las instancias correspondientes.

• REPSE: Herramienta de registro y de formalización de personas físicas y jurídicas, nacionales o 
extranjeras que presten servicios en el territorio nacional y que sean contribuyentes del Estado.

• Prestación de servicios: Es la distribución, venta y provisión de servicios.

• Prestador de servicios: Es toda persona física o jurídica que realice una o más prestaciones de 
servicios.

• Empleado No Calificado: Se refiere a un individuo que ingresa a la fuerza laboral sin capacitación o 
experiencia especializada.

• Empleado Técnico: Individuo que realiza una actividad laboral que requiere una especialización de 
estudios, acreditación académica y el perfeccionamiento devenido de la experiencia de trabajo.

• Empleado Profesional: Un empleado profesional es una persona que trabaja en un campo de 
especialidad que requiere educación o capacitación avanzada

Fuente: Elaborado por el Departamento de Políticas Sectoriales de Servicios, dependiente de la Dirección de Normas y Políticas, DGCS.
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