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Acta CCI N° 02/2021

En la ciudad de Asuncion, a los 24 dias del mes de junio del afio 2021, se remite via correo institucional a
los integrantes del Comité de Control Interno del MIC, a fin de aprobar el punto del orden del dia que
se detalla a continuacién:

1. Orden del dia

1.- Presentacién de las documentaciones para aprobar en los componentes:

e Ambiente de Control, Control de la Planificacién e Control de la Implementacion.
2.- Documentos para informar, en los componentes:

e Control de Evaluacion y Control para la Mejora.

II. Asistentes
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Director General de

Julio Vera Armoa . . .
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Rafael Caballero Director General de
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I1. Resolucién

1. El Director General de Gabinete Técnico, Sr. Mdximo Barreto, inicid la reunion con la
presentacion de los componentes del Sistema de Control Interno MECIP: 2015, segun las
Normas de Requisitos Minimos exigidos por los drganos de control, detallado a

continuacion:
ORDEN PREVISTO A REALIZAR EN EL
DEL PRIMER SEMESTRE 2021
DIA COM_PON'ENTE_S (segtn Acta CCI N® 09/2020) CONSENCUADO Y APROBADO
NO

Ambiente de
Control

Revisién de las Politicas de Buen
Gobierno.

A realizar en el segundo semestre
del presente ejercicio fiscal.

Plan de capacitacién en proceso de
normalizacién.

Socializacién de las politicas de Buen
Gobierno (50%).

Revisién de las Politicas de Control
Interno.

En proceso.

Cumplido.

A realizar en el segundo semestre
del presente ejercicio fiscal.

ael Caballero Camy
tor General

4o Asuntos Ligales R

Control de la
Planificaci6n

loﬁ;; L P

Normalizacion de los procedimientos
(criticos) y la metodologia y criterios

para la planificacion estratégica y
operativa.
Revision de Misiébn y  Visién
Institucional.

Actualizacién el modelo de gestion por
~procesos de las dreas misionales.

‘Mapual de Procedimientos del Monitoreo

! | ., . .y
1 y'evaluacion de ejecucion de planes.

Los puestos de trabajos, con base a las
competencias requeridas se debe integrar
a los procesos identificados y trabajados
en los perfiles de cargos (50%)

Resoluciones N°  09/2021

N°10/2021.

y

A realizar en el segundo semestre
del presente ejercicio fiscal.

A realizar en el segundo semestre
del presente ejercicio fiscal.

Aprobado por CCI, en esta reunion
para acto administrativo.

A realizar en el segundo semestre
del presente ejercicio fiscal,
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Control de Resolucion N° 10/2021 “Politica Aprobado por acto administrativo
Implementacién Operacional de Gestion Administrativay | en el primer semestre del 2021,

Gestion Patrimonial de la DGAF-MIC.
Manual de Procedimientos de Gestion
Administrativa'y Gestion Patrimonial de
la DGAF-MIC.

Matriz de Riesgos y Tablero de
Indicadores de la DGAF-MIC.

Resolucién N° 09/2021Politica
Operacional de Soporte Técnico MIC-TI.
Manual de Procedimientos de MIC-TI.
Matriz y Matriz de Riesgos y Tablero de
Indicadores de la MIC-TI.

Politica Operacional de Gestion
Documental de Secretaria General-MIC.
Manual de Procedimientos de Archivo
documental, Produccion de Documentos
¥ Recepcion y Seguimiento Documental.
Patrimonial de la SG-MIC.

Matriz y Matriz de Riesgos y Tablero de
Indicadores de la SG-MIC.

Resolucion N° 361/2020 “...Las
Politicas de la Gestion y desarrollo del
Talento Humano, version 4..”.

Politica de la Gestion del Talento
Humano, versién 4 (Resolucion N*
361/2020).

Aprobado por acto administrativo
en el primer semestre del 2021.

Revalidada seguin MEMO DTH N°
333/2021.

Procedimientos de Gestién de Talento
Humano.

Los procedimientos de Rendicién de
Cuentas a la Sociedad.

A realizar en el segundo semestre
del presente ejercicio fiscal, segiin
MEMO DTH N° 333/2021.

-| Politica de Calidad, en su versién 01,

Aprobado por CCI, en esta reunién
para acto administrativo.

Politica de Comunicacioén, versién 3.

Aprobado por Acta CCI N° 1/2021,

Aprobado por CCI, en esta reunion
para acto administrativo.

Matriz de proceso actualizada (en el 4rea
misional), para la version 3.

En proceso para su aprobacion en el

segundo semestre del presente
gjercicio fiscal. )
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Normograma, version2, A realizar en el segundo semestre
del presente ejercicio fiscal.

Control de Reportes de Seguimiento de los Planes de
Evaluacién Mejora. Indices de Riesgos. . .

2.- Se informé del Comité de Control
Control para la Informe de la Evaluacion del Sistema de | Interno (remitido via correo
Mejora Control Interno e Informe de Percepcién | institucional).

correspondiente al afio en curso.

Luego de haber analizado todos los componentes, se concluye que se debe lograr para el siguiente
semestre del presente afio, en referente a los items que fueron afectados por el tema del COVID-19
dentro del marco “EMERGENCIA EN TODO EL TERRITORIO DE LA REPUBLICA DEL
PARAGUAY ANTE LA PANDEMIA DECLARADA POR LA ORGANIZACION MUNDIAL DE LA
SALUD A CAUSA DEL COVID-19 O CORONAVIRUS Y SE ESTABLECEN MEDIDAS
ADMINISTRATIVAS, FISCALES Y FINANCIERAS”, por lo cual estamos siendo afectados a nivel
institucional, con respecto al cumplimiento de los tiempos fijados para este semestre.

Los integrantes del Comité de Control Interno del Ministerio de Industria y Comercio aprueban sin
modificacion los documentos citados a continuacion:

e Manual de Procedimientos del Monitoreo y evaluacion de ejecucion de planes.
e Manual de Procedimientos de Rendicion de Cuentas al Ciudadano.
e Politica de Comunicacion, en su version 3.

Cabe acotar que fueron realizados seglin las Normas de Requisitos Minimos — Mecip:2015.
Sin otro tema a tratar, se da por finalizada la reunién con los firmantes del Comité de Control Interno del
Ministerio de Industria y Comercio.
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