
RESOLUCION N° i JMINISTERIO DE INDUSTRIA 
Y COMERCIO

FOR LA CUAL SE APRUEBAN LA POLITICA OPERACIONAL DE GESTION 
DOCUMENTAL, MANUAL DE PROCEDIMIENTOS, MATRIZ DE RIESGOS 
Y TABLERO DE INDICADORES DE LA SECRET ARIA GENERAL DEL 
MINISTERIO DE INDUSTRIA Y COMERCIO.

Asuncion,23 de octubre de 2020

VISTO: El Memorandum N° 43/20, presentado por la Coordinacion General del 
MECIP, solicitando la aprobacion del Proyecto “POR LA CUAL SE APRUEBAN LA POLITICA 
OPERACIONAL DE GESTION DOCUMENTAL, MANUAL DE PROCEDIMIENTOS, 
MATRIZ DE RIESGOS Y TABLERO DE INDICADORES DE LA SECRET ARIA GENERAL 
DEL MINISTERIO DE INDUSTRIA Y COMERCIO”, conforme a lo sugerido en el Modelo 
Estandar de Control Interne para Instituciones Publicas del Paraguay - MECIP: 2015; y

CONSIDERANDO: Las responsabilidades del Ministro de Industria y Comercio en la 
formulacion y ejecucion de la politica confiada a la institucion, conforme al Artlculo 1° Inciso “B" 
del Decreto N° 2.348/99 “Por el cual se reglamenta la carta organica del Ministerio de Industria y 
Comercio” - Ley N° 904/63 y se deroga el Decreto N° 902/73”.

Que, el Decreto N° 962/08, Capitulo II - Modelo Estandar de Control Intemo, 
“Apruebese y Adoptese el Modelo Estandar de Control Intemo para las Entidades Publicas del 
Paraguay (MECIP) definido en el Anexo que forma parte del mencionado Decreto”.

Que. la Resolucion CGR N° 425/08, “...se establece y adopta el Modelo Estandar de 
Control Interne para las Entidades Publicas del Paraguay (MECIP), como marco para el control, 
fiscalizacion y evaluacion de los Sistemas de Control Intemo de las entidades sujetas a la 
supervision de la Contraloria General de la Republica”.

Que, la Resolucion CGR N° 377/16, “...se adopta la Norma de Requisites Minimos para 
un Sistema de Control Intemo del Modelo Estandar de Control Intemo para Instituciones Publicas 
del Paraguay MECIP: 2015”, en su anexo senala: “...El objetivo de esta norma es definir “que” es 
lo que se debe hacer para asegurar un adecuado nivel de control intemo, dejando en manos de 
instituciones la responsabilidad de decidir “como” esos requisites sera alcanzados...”.

Que, la Resolucion CGRN° 147/19 “Por la cual se aprueba la Matriz de Evaluacion por 
Niveles de Madurez, a ser utilizada en el marco del Sistema de Control Intemo del Modelo de 
Control Intemo para Instituciones Publicas del Paraguay - MECIP 2015”.

Que, la Direccion General de Asuntos Legales, no apone reparos a la formalizacion del 
Proyecto de Resolucion, segiin Dictamen Juridico N° 483 de fecha 28 de octubre de 2020.
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Que, el caracter de Jefa Superior del Ministerio de Industria y Comercio faculta a la 
misma a adoptar las providencias administrativas orientadas al mejor cumplimiento de los fines 
institucionales.

POR TANTO, en ejercicio de sus atribuciones legales

LA MINISTRA DE INDUSTRIA Y COMERCIO

RESUELVE:

Articulo 1°. Aprobar la “Polltica Operacional de Gestion Documental, Manual de Procedimiento, 
Matriz de Riesgos y Tablero de Indicadores de la Secretaria General del Ministerio 
de Industria y Comercio”, cuyo anexo forma parte de la presente Resolucion.

Articulo 2°. Comunicar a quienes corresponda y cumplida, archival
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