MINISTERIO DE INDUSTRIA Resolucién N° 532 —
Y COMERCIO

POR LA CUAL SE APRUEBA EL MANUAL DE ORGANIZACION Y
FUNCIONES DE LA SUBSECRETARIA DE ESTADO DE INDUSTRIA DEL
MINISTERIO DE INDUSTRIA Y COMERCIO Y SE DEROGAN LAS
RESOLUCIONES NUMEROS 440/08, 364/10, 633/12 Y 119/13.

Asuncién, 20 de Maveo  de 2014

CONSIDERANDO: La Ley N° 904/63 “Que establece las funciones del Ministerio
de Industria y Comercio”, reglamentada por el Decreto N° 2348/99.

Que, de conformidad a lo establecido en el Articulo 1° inciso B) del Decreto N°
2348 del 6 de abril del afio 1.999, “POR EL CUAL SE REGLAMENTA LA CARTA
ORGANICA DEL MINISTERIO DE INDUSTR¥A Y COMERCIO, LEY N° 904/63 Y SE
DEROGA EL DECRETO N° 902/73”, el Minj de Industria y Comercio “es el Jefe Superior y
responsable de la formulacién y ejecucién 2?«% politica confiada al Ministerio y en tal caricter le
compete la alta direccién del mismo”. 4;3

El Articulo 2° del Decgglo No 2.348/99, autoriza al Ministro de Industria y Comercio
a la implementacién de los Man&g)fe de Funciones necesarias para su cumplimiento.

El Articulo 3° del citado Decreto, autoriza al Ministro de Industria y Comerecio, a
conformar, sin perjuicio de las reparticiones administrativas dispuestas por el Decreto,
dependencias auxiliares requeridas segin las necesidades para el mejor ordenzmiento
administrativo del Ministerio.

f

El Decreto N° 42 del 15 de agosto del afio 2003 “POR EL CUAL SE MODIFICA
PARCIALMENTE EL DECRETO N° 2.348/99 QUE REGLAMENTA LA CARTA ORGANICA
DEL MINISTERIO DE INDUSTRIA Y COMERCIO”, que en su Articulo 4° esiablece:
“...Autorizase al Ministro de Industria y Comercio a crear o suprimir las dependencias que fuesen
necesarias para un mejor ordenamiento administrativo y funcional, con excepcion de las
expresamente establecidas en el Decreto...”,
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POR LA CUAL SE APRUEBA EL MANUAL DE ORGANIZACION Y
FUNCIONES DE LA SUBSECRETARIA DE ESTADO DE INDUSTRIA DEL
MINISTERIO DE INDUSTRIA Y COMERCIO Y SE DEROGAN LAS
RESOLUCIONES NUMEROS 440/08, 364/10, 633/12 Y 119/13. /

La Resolucién N° 364 de fecha 23 de junio de 2010 “POR LA CUAL SE
MODIFICA PARCIALMENTE EL ANEXO DE LA RESOLUCION N° 440 DEL 15 DE JULIO
DE 2008, EN LA CUAL SE APRUEBA EL MANUAL DE ORGANIZACION Y FUNCIONES
DE LA SUBSECRETARIA DE ESTADO DE INDUSTRIA DEL MINISTERIO DE
INDUSTRIA Y COMERCIO”.

La Resolucién N° 633 de fecha 21 de junio de 2012 “POR LA CUAL SE
MODIFICA PARCIALMENTE EL ANEXO DE LA RESOLUCION N° 440 DE FECHA 15 DE
JULIO DE 2008, “POR LA CUAL SE APRUEBA EL MANUAL DE ORGANIZACION Y
FUNCIONES DE LA SUBSECRETARIA DE ESTADO DE INDUSTRIA DEL MINISTERIO
DE INDUSTRIA Y COMERCIO”. 0&‘?‘:"

N

La Resolucién N° 119 d,@?echa 18 de febrero de 2013 “POR LA CUAL SE CREA
LA COORDINACION DE PR,@((CESAMIENTO DE DATOS DE LAS INDUSTRIAS,
DEPENDIENTE DE LA DIRE&CION GENERAL DE DESARROLLO EMPRESARIAL DE
LA SUBSECRETARJA DE ADO DE INDUSTRIA DE ESTE MINISTERIO”. '

Q

Que la apr(f{%cién del Manual de Organizacién y Funciones de 1a Subsecretaria de
Estado de Industria, constituye parte del proceso de modernizacién y sistematizacién de las
funciones de las distintas dependencias del Ministerio de Industria y Comercio, por tanto, su
implementacién permitird mayor ordenamiento en las operaciones con definiciones claras de las
responsabilidades de cada sector. ~

Que la implementacién de la Estructura Administrativa propuesta y el Maaual de
Funciones, responde a lineamientos administrativos necesarios para una gestién eficiente, acorde

al proceso de modernizacién del Estado paraguayo.

Que, la Direccién General de Asuntos Legales ha emitido su parecer favorable
segun el Dictamen Juridico N° 301 de fecha 30 de mayo de 2014.

POR TANTO, en ejercicio de sus atribuciones legales
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Y COMERCIO

POR LA CUAL SE APRUEBA EL MANUAL DE ORGANIZACION Y
FUNCIONES DE LA SUBSECRETARfA DE ESTADO DE INDUSTRIA DEL
MINISTERIO DE INDUSTRIA Y COMERCIO Y SE DEROGAN LAS

RESOLUCIONES NUMEROS 440/08, 364/10, 633/12 Y 119/13.

Articulo 1°.- Aprobar el Manual de Organizacién y Funéiones de la Subsecretaria de Es.ado de

Industria, cuyo anexo forma parte de la prés€nte Resolucién.

&

Articulo 2°.-  Autorizar la implementacién inm&@;&a del Manual de Organizacién y Fuaciones

aprobado en el Articulo 1° de lagfesente Resolucién.
<
\g
Articulo 3°.- Derogar las Resolucioneséﬁmeros 440/08, 364/10, 633/12 y 119/13.
2

Articulo 4°.- Comunicar a quienes corresponda y cumplida, prchivar,
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FUNCIONES

/ : SUBSECRETARIA DE ESTADO DE INDUSTRIA

NIVEL: VICEMINISTRO

OBJETIVO: Elaborar estrategias para la aplicacién de instrumentos de la politica industrial del pais,
mediante acciones que favorezcan las inversiones nacionales y extranjeras y aumente la competitividad
ante la globalizaci6n y apertura comercial.

RELACION: Depende del Ministro de Industria y Comercio, y queda bajo su responsabilidad las
siguientes dependencias:

Secretaria Privada

Gabinete del Viceministro

Unidad de Planificacién y Control

Asesorias

SUACE

REDIEX

Direccion General de Politica Industrial

Direccién General de Desarrollo Regional

Direccién General d%@bmento Industrial
<

1. En coordinacién con el Ministro @& Yndustria y Comercio, Gabinete | Anual y en caso
Técnico y asesores des_igng.‘dbs, elaborar las estrategias y | necesario
lineamientos generales y el rama operativo anual relacionado a
la politica industrial del pajg;

2. Velar por la ejecucién y cumplimiento de las politicas industriales En forma
del Ministerio y consecuentemente del Gobierno Nacional, en permanente
coordinacién con otras Instituciones del Estado, asi como con
sectores productivos, gremios y asociaciones.

3. Coordinar y canalizar las directrices hacia las distintas dependencias En forma
del Ministerio de Industria y Comercio, bajo su competencia para permanente
que pronta, efectiva y oportunamente se tomen los recaudos y se
implementen las medidas necesarias para la consecucién de las
politicas aprobadas.

4. Velar por el cumplimiento de Ia legislacién que regula y favorece la En forma
, inversi6én y el desarrollo ‘industrial, asi como la actualizacién permanente
constante de los mismos.




INDUSTRIA Y COMERCIO

SUBSECRETARIA DE ESTADO DE

MINISTERIO DE INDUSTRIA

MANUAL DE ORGANIZACION Y
FUNCIONES

Pagina 3
Anexo de la
Resolucion

N°S32 /14

10.

11.

12,

13.

14.

Planificar, conjuntamente con los responsables de los distintos
sectores a su cargo, las actividades a desarrollar de acuerdo con los
objetivos y politicas establecidas y a los recursos disponibles.

Representar al Ministerio de Industria y Comercio en reuniones
interinstitucionales, grupos de trabajos, proyectos, programas,
eventos, y foros relacionados al campo industrial, en cumplimiento
de sus funciones o por delegaci6n del Ministro. '

Definir, conjuntamente con los responsables de los distintos sectores
a su cargo, las informaciones que deben generar, con el fin de contar
con un sistema de datos periédicos que facilite la toma de decisiones,
como también ejercer el seguimiento de las actividades del 4rea.

Establecer, conjuntamente con los responsables de los distintos
sectores, las necesidades de capacitacién o adiestramiento de los
funcionarios a su cargo.

Controlar y evaluar los resultados de las actividades de los sectores a
su cargo, conforme con los objetivos, politicas, normas 'y
procedimientos vigentes.

Aprobar y remitir a la Direcci6nyGeneral de Administracién y
Finanzas, los requerimientos angales de bienes y servicios de la
Subsecretaria de Industria, &% efectos de su inclusién en el
Anteproyecto de Presupueg@" Institucional y Programa Anual de
Contrataciones. “@'

N

Participar en la eva]&?’cién de desempefio de los funcionarios de los
sectores a su cargegzonforme a las reglamentaciones vigentes.

Promover reuniones de trabajo periédicas con los responsables de los
sectores a su cargo, y con los que considere necesario para el logro
de los objetivos y metas fijadas.

Controlar y aprobar la memoria anual de las gestiones realizadas por
los distintos sectores de la Subsecretaria de Industria, a fin de remitir
al Sefior Ministro y a la Direccién General del Gabinete Técnico.

Anual y en cada caso

En cada caso

Anual, mensual y en
Ccaso necesario

)
{

Anual y en caso
necesario

Anual primera
quincena de Enero

Anual en fecha
establecida

Anual en fecha
establecida

i
En forma periédica y
en cada caso

Anual primera
quincena de enero

En forma
permanente
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15. Suscribir las documentaciones remitidas por la Direccién General de En cada caso
Administracién y Finanzas en su caracter de Ordenador de Gastos.

16. Proponer a la Direccién General de Administracién y Finanzas | En los casos

reprogramaciones presupuestarias, conforme a ejecucién y | necesarios
necesidades de su 4rea.

17. Sustituir al Ministro de Industria y Comercio durante sus ausencias | En casos necesarios

temporales, por delegacién y mediante resolucioé@s respectivas.
» 7
- S .

18. Decidir dentro de sus atribuciones, sobre losjﬁlstmtos temas que sean Diario, en cada caso
sometidos a su consideracién, confetme a las normas vy
procedimientos vigentes. ((\‘:',:r\"

»

R ) ’
19. Establecer y/o designar a fun &Marios en caracter de asesores, segiin En cada caso
/ considere necesario para el 16870 de los objetivos y metas fijadas.

20. Las demds actividades que le sean encomendadas por el Ministro de | Ep caso necesario
Industria y Comercio.
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NIVEL: Departamento

OBJETIVO: Realizar actividades de apoyo a la Subsecretaria de Industria, proporcionando los
servicios requeridos en el tiempo y la forma establecida,

RELACION: Depende del Viceministro de Industria.

Redactar y procesar notas, circulares, memorandos, correspondencias
y cualquier tipo de documentos, procediendo a la distribucién de los
mismos, conforme a instrucciones recibidas del Viceministro.

Atender la agenda de reuniones y las llamadas telefénicas,
comunicando oportunamente de los mismos a quienes corresponda.

Solicitar y administrar la provisién de materiales, insumos y ttiles de
oficina requerido por el despacho y la Secretaria del Viceministro.

Coordinar y supervisar las actividades del personal afectado al
despacho y la Secretaria del Viceministro.

5
Mantener ordenado y actualizado (5%?’ archivo de toda 1la
documentacién recibida y remitidaOQ\fe y por las dependencias
internas, como también de institugiones o empresas externas al
Ministerio. Q),Q
. <
Solicitar el mantenimiento de@% maquinas y equipos del despacho y
la Secretaria del Vicemini‘s’g@, supervisando su buen funcionamiento.

Atender a las personas que acuden a la Subsecretarfa de Estado de
Industria, como también las consulfas de las distintas dependencias
del Ministerio de Industria y Comercio, respecto a funciones
relacionadas con la Subsecretaria.

Coordinar y arbitrar los medios necesarios para la realizacién de
reuniones de trabajo convocadas por el Viceministro, con
funcionarios del Ministerio de Industria y Comercio, o funcionarios
de otras instituciones o entidades externas.

Diario y en cada
caso

]
En cada caso

Mensual y en cada
caso

En cada caso

Diario

En forma
permanente

Diario y en cada
Caso }

En cada caso

@
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N 0rataria 2/
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.

novedades de su sector., oY
N
0 )

encomendadas por el Subsecrete@'@‘de Estado de Industria.

9. Mantener informado al Viceministro respectovg,las actividades y | Diario y en cada
caso

10. Realizar cualquier otra tarea relacionag&g%ﬁn sus funciones, conforme En los casos
con las normas y procedimientos Q&g’éntes y aquellas que le sean necesarios
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GABINETE DEL VICEMINISTRO /

NIVEL: Direccién

OBJETIVO GENERAL: Apoyar al Subsecretario de Estado de Industria en la revisién de todas las
documentaciones relacionadas a los distintos Proyectos, Programas, Consejos, Comités o Grupos de
Trabajo donde preside o participa, a los efectos de tomar decisiones sobre aspectos sometidos a su
consideracién o que deban ser suscriptos y/o trasladados a otras instancias.

OBJETIVO ESPECIFICO: Coordinar los distintos aspectos relacionados a la gestiéon de la
Subsecretaria de Estado de Industria y a los proyectos en ejecucién, a fin de obtener los siguientes
resultados:

a) Establecer un marco adecuado para el intercambio de ideas y opiniones entre los directores,
coordinadores, asesores, técnicos o responsables de los proyectos y el Subsecretario de Estado de
Industria.

b) Monitorear, evaluar e informar sobre el desempefio y el cumplimiento de las metas y objetivos
aprobados para los diferentes sectores de la Subsecretaria de Industria.

RELACION: Depende del Viceministro de Industria.

1. Elaborar periédicamente informes y reportes de las dependencias y/o | Mensual, semestral y
de los proyectos en ejecucién, de la Subsecretaria de Estado de | en cada caso

Industria. N
\ o
2. Recibir, controlar, clasificar, registrar istribuir los documentos, | Diario o en cada
correspondencias y demds expedientesv@lrigidos a la Subsecretaria de | caso
Estado de Industria. &
v
N
3. Administrar y mantener actual@hdos los registros de entrada y salida | Diario o en cada
de documentos. & , caso

4. Realizar el seguimiento de todas las documentaciones que ingresan a | En cada caso
la Subsecretarfa de Estado de Industria.

5. Coordinar reuniones de trabajo con los Directores Generales, Asesores Semanal, mensual y
y el Viceministro para planificar las tareas u objetivos anuales y | en cada caso
monitorear el avance de los mismos, tratar temas puntuales y decidir
sobre circunstancias que ameritan una decisién urgente para resolver
algin tipo de situaciones que requieren soluciones inmediatas.

/?
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6.

10.

11,

12

13

14.

15.

.Informar peri6dicamente al Viceministro de

Revisar los documentos de cardcter administrativo y financiero
remitido por los responsables de las Direcciones Generales
dependiente de Subsecretaria de Industria.

Revisar los Proyectos de Resolucién, correspondencias, informes,

notas u otros tipos de documentos que deban ser suscriptos por el
Viceministro.

Establecer en coordinacién con la Secretaria Privada de 1la

' Subsecretaria de Estado de Industria, procedimientos y précticas

administrativas que faciliten la recepcion, identificacién y distribucién
de los documentos que ingresan en la dependencia.

Supervisar el cumplimiento en tiempo y forma de los plazos legales
acordados en convenios, contratos o compromisos institucionales
asumidos a fin de impulsar el cumplimiento de las metas fijadas.

Supervisar el adecuado cumplimiento de las dir,%ﬁ’vas emitidas por el
Viceministro, facilitando 1a coordinacién con irecciones.

. o .
Asegurar el conveniente resguardo dgﬁ‘ﬁ informacién que por su
naturaleza tenga cardcter confidencial(\gy que haya sido puesta bajo su
responsabilidad. D
P

. Verificar los documentos a sé@ia remitidos al Ministro de Industria y

Comercio y a otras autoridades del Ministerio, Instituciones
Gubernamentales o empresas privadas.

Industria, respecto al
‘avance en el cumplimiento de los planes, tareas, y/o actividades

encomendadas.

Controlar el uso racional de los equipos, materiales, insumos y ttiles
bajo su responsabilidad.

Realizar las demés tareas solicitadas por el Viceministro, conforme
con las normas y procedimientos vigentes.

En cada caso

Anual, mensual y en
cada caso

En cada caso

En forma
permanente

Mensual y en cada
caso
En los casos

necesarios

En forma
permanente

En forma
permanente

Semanal, mensual o
en casos necesarios

En forma
permanente

—_—
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UNIDAD DE PLANIFICACION Y CON TROL

NIVEL: Direccién General

OBJETIVO: Participar en la planificacién y organizaci6n de las actividades de la Subsecretarfa de
Estado de Industria, apoyando el desarrollo eficiente de los distintos temas inherentes a las funciones

de la misma y de los proyectos en ejecucion, donde ésta sea la Unidad Responsable y/o Coordinador
Nacional.

RELACION: Depende del Viceministro de Industria,

FUNCIONES i
Planificar, conjuntamente con el Viceministro de Industria, las | Anual o en los casos
actividades de la Unidad de Planificacién y Control, conforme a | necesarios

objetivos, politicas y requerimientos de la Subsecretaria de Estado
de Industria.

2. Analizar e informar respecto a las documentaciones remitidas por | En cada caso
los responsables de los proyectos en ejecucién, donde 1la
Subsecretaria de Estado de Industria sea la unidad responsable y/o
Coordinador Nacional.

3. Preparar informes de caricter financiero y de gestién relacionados | Mensual y €n caso
a los proyectos en ejecucién a ser presentados al Viceministro y al | necesario
Ministro de Industria y Comercios® cualquier otra instancia
afectada a los proyectos donde @Q’Subsecretaria de Estado de

Industria, es responsable o ejercgéfCoordinacién.

<

4. Analizar e informar las progie€stas de convenios o proyectos de | En cada caso
cooperaciones nacionales &-internacionales, reembolsables o no,
presentados a la Subsecrﬁria de Estado de Industria.

‘,Cg
5. Analizar e informar regpecto a estudios sectoriales con un enfoque | Mensual o en caso
de cadena de valor que sirvan de base al disefio de politicas. necesario

6. Elevar informes respecto a oportunidades de negocios de los | Semestral 0 en caso
productos nacionales en mercados internacionales, que permitan | necesario
incrementar los ingresos de divisas al pais a través de las
exportaciones.

7. Coordinar y elaborar presentaciones a ser realizadas por el | En cada caso
Viceministro o autoridades de la Subsecretaria de Industria, ante
instituciones piblicas, empresas o medios de prensa.

8. Colaborar en las actividades externas desarrolladas por el | En cada caso
Viceministro o autoridades de la Subsecretarfa de Industria, tales

€ negocios, etc.
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9. Organizar reuniones de trabajos con las distintas dependencias de | Mensual yencaso |

10.

11.

12.

la Subsecretaria de Estado de Industria, a fin de armonizar el
enfoque sobre los distintos temas, en especial aquellos relacionados
a proyectos donde la Subsecretaria sea responsable o ejerza la
coordinacién de la misma.
o

Revisar los convenios, cong;&gs o cualquier otra documentacién
que deban ser suscrip por el Viceministro o Ministro,
relacionado a proyectos,en ejecucién que afectan a la Subsecretaria
de Industria, emitiendé%u parecer al respecto.

¢ -
Revisar las doc taciones remitidas por la Direccién General de
Administraciény Finanzas, que el Viceministro de Industria debe
refrendar en@ cardcter de ordenador de gastos.

Ejercer las demés funciones que le sean asignadas por el
Viceministro de Industria.

necesario

En cada caso

/

En cada caso

En los casos
necesarios
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ASESORIA DE CONTROL Y MONITOREQ

NIVEL: Direccién

OBJETIVO: Participar en el control y monitoreo de las actividades de la Subsecretaria de I
Industria, apoyando el desarrollo eficiente de los distintos temas inherentes a las funcios
misma y de los proyectos en ejecucion, donde esta sea la Unidad Responsable y/o Coc

Nacional.

RELACION: Depende de la Unidad de Planificacién y Control.

Controlar y monitorear las actividades desarrolladas 'de acuerdo
con los objetivos y politicas establecidas por la Subsecretaria de
Estado de Industria.

Definir conjuntamente con los responsables de las distintas sreas
dependientes de la Subsecretaria de Estado de Industria, las
informaciones que deben generar con el fin de contar con un
sistema de datos periédicos que facilite la toma de decisiones,
como también ejercer el seguimiento de las actividades
competentes.

Controlar el uso racional de @" bienes, equipos, materiales,
insumos y itiles varios en las di{ﬁhtas dependencias.

Verificar la elaboracién de 496 solicitudes de pagos de viaticos y
controlar las rendiciones dgRuentas de los mismos.

ENT
Controlar todo tipo documentaciones a ser firmadas por el
Viceministro de I@istria, como Ordenador de Gastos y/o
Coordinador Naciqf,ml_.

Coordinar y elaborar presentaciones a ser realizadas por el
Viceministro de Industria o autoridades del Ministerio de Industria
y Comercio.

Revisar y controlar los convenios, acuerdos, contratos o cualquier
otro tipo de documentacién que deban ser suscriptas por el
Viceministro de Industria.

Realizar cualquier otra tarea relacionada con sus funciones y
aquellas que le sean encomendadas por el Viceministro de

En forma
permanente

Anual y en casos
necesarios

En forma
pe€rmanente

En forma
permanente

En forma

permanente

En cada caso

En forma
permanente

En cada caso

Industria.
L2 2MY CA)
&S I,
P

istado de
1es de la
rrdinador
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ASESORIA TECNICA

NIVEL: Direccién

OBJETIVO: Asesorar al Viceministro de Industria en la planificacién y organizacién de las
actividades de la Subsecretaria de Estado de Industria, apoyando el desarrollo eficiente de los

Planificar conjuntamente con el Viceministro de Industria y/o | Anual o en los casos
responsables de las dependencias de la Subsecretaria de Estado de | necesarios

Industria las actividades a ser desarrolladas conforme a los objetivos,
politicas y necesidades.

2. Planificar reuniones de trabajo con los responsables de las | En cada caso
dependencias de la Subsecretaria de Estado de Industria y con los que
el Viceministro de Industria considere necesario para el logro de los
objetivos propuestos.

3. Analizar, investigar y elaborar informes {¥tnicos relativos a consultas | Mensual y en caso

y temas planteados por los distintos secidres de la industria local. necesario
' L
4. Coordinar trabajos de investigaci oestudios, reportes, que le son | En cada caso
encomendados por el Ministro de Thdustria y Comercio, a través del
Viceministro de Industria, en col‘aﬁigracién con las demds dependencias

del Ministerio. f

&
5. Estudio de Proyectos de Leygho Decretos, relacionados a las funciones | En cada caso
del Ministerio de Industé@ y Comercio u otros relacionados al

desarrollo econémico y social del pais.

6. Por delegacién, atender misiones y delegaciones de otros paises y | En cada caso
servir de enlace entre ellos y los diferentes estamentos de la
institucién.

7. Mantener un estrecho contacto con los directores de las distintas dreas | En forma
de la Subsecretaria de Industria, a fin de tomar conocimiento del | permanente
desarrollo de las actividades y el logro de las metas propuestas.

8. Planificar, conjuntamente con el Jefe de Gabinete las actividades, | Anual y en los casos
conforme a objetivos, politicas y requerimientos de la Subsecretaria de | necesarios
Estado de Industria.

S

/A

[ 2

% A <
¢ Z
\J}’I/
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—

9.

10.

11,

12.

13.

14.

15.

16.

Analizar e informar las propuestas de convenios o proyectos de
cooperaciones nacionales e internacionales, reembolsables o no,
presentados a la Subsecretaria de Industria, -por parte de las
Direcciones Generales o cualquier otra instancia del Ministerio de
Industria y Comercio o instituciones externas al mismo.

Coordinar y elaborar presentaciones a ser realizadas por el
Viceministro o autoridades de Ia Subsecretaria de Industria, ante
instituciones pblicas, empresas 0 medios de prensa.

Organizar reuniones de trabajos con las distintas dependencias de la
Subsecretaria de Industria, a fin de armonizar el enfoque sobre los
distintos temas, buscando el sentido de pertenencia y desarrollo de la
identidad corporativa de la Subsecretarfa de Industria.

Revisar los convenios, contratos o cualquier otra documentacién que
deba ser suscripta por el Viceministro o Ministro, relacionados a las
funciones de la Subsecretaria de. Industria, emitiendo su parecer al
respecto. VSN .
Coordinar y colaborar con RE@@X para la convocatoria de los
sectores industriales que inte las Mesas Sectoriales, en el marco
del programa de Apoyo a la&%rtaciones Paraguayas.

S
Asesoramiento y acopgiiamiento sobre las normativas de caricter
nacional e interna&fbnal que requiera el Sefior Viceministro de
Industria. &

Desarrollo y seguimiento de nuevas normativas que se deban
implementar para el desarrollo econémico nacional e internacional.

Ejercer las demas funciones que les sean asignadas por el Viceministro
de Industria.

En los casos
necesarios

En forma
permanente

En cada caso

En los cascs
necesarios

En los casos
necesarios

En los casos
necesarios

En los casos
necesarios

En los casos
necesarios
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ASESORIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

NIVEL: Direccién

OBJETIVO: Participar en la planificacién Yy organizacién de las actividades de Ia Subsecretarfa de
Estado de Industria, apoyando el desarrollo eficiente de los distintos temas inherentes a las funciones

Nacional.

RELACION: Depende de la Subsecretaria de Estado de Industria.

1. Planificar conjuntamente con el Viceministro de Industria y/o | Anual o en los casos
responsables de las dependencias de 1a Subsecretarfa de Estado de necesarios
Industria las actividades a ser desarrolladas conforme a los
objetivos, politicas y necesidades.

N4
2. Planificar con las distintas 4reas deper@gr.lt‘es de la Subsecretaria | En forma
de Estado de Industria los requerir@ntos anuales en cuanto a | permanente
vidticos, combustibles, pasajes, e&n}i‘pos, mobiliarios, insumos y
titiles varios. o
&
3. Planificar reuniones de trap\ﬁjo con los responsables de las | En forma
dependencias de la Subsecrﬁaria de Estado de Industria y con los | permanente
que el Viceministro de Iqi?ustria considere necesario para el logro

de los objetivos propuestos.

4. Coordinar y elaborar presentaciones a ser realizadas por el | En forma
Viceministro de Industria o autoridades de la Subsecretaria de | permanente
Estado de Industria, ante instituciones publicas, empresas 0 medios
de prensa. '

En forma

5. Realizar cualquier otra tarea relacionada con sus funciones y
permanente

aquellas que le sean encomendadas por el Viceministro de
/ Industria.
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ASESORIA INDUSTRIAL

NIVEL: Direccién

OBJETIVO: Participar en la planificacién y organizacién de las actividades de la Subsecretaria de
Estado de Industria, apoyando el desarrollo eficiente de los distintos temas inherentes a las funciones
de la misma y de los proyectos en ejecucion, donde esta sea la Unidad Responsable y/o Coordinador

Nacional.

RELACION: Depende de la Subsecretarfa de Estado de Industria.

Planificar conjuntamente con el Viceministro de Industria y/o
responsables de las dependencias de la Subsecretaria de Estado de
Industria las actividades a ser desarrolladas conforme a los
objetivos, politicas y necesidades.

Desarrollar  Proyectos que promuevan el aumento de la
productividad industrial, incluyendo la incorporacién de nuevas
tecnologias de produccién, materia prima, combustible, trabajo,
métodos de administracién y sistemas logisticos.

Realizar la revisién, control y evaluacién de los documentos
respaldatorios para la emisién de los Certificados otorgados por el
Viceministerio de Industria.

Analizar y evaluar la pertinencia de cadajno de los incentivos para
el desarrollo de las industrias, admi@ados por el Ministerio de
Industria y Comercio. 0‘?

Q :
Coordinar en forma conjunt%g%n los funcionarios asignados, la
realizacién de las inspecci@es técnicas a los establecimientos
industriales, previa a la cal esion de los incentivos.

)
Convocar y/o Particii&?r de reuniones interinstitucionales para la
elaboracién y reglamentacién de disposiciones legales relacionadas

con la exportacién e importacién de productos de los distintos |

sectores industriales.

Estudiar y proponer nuevas herramientas para promocién y
fomento de inversiones de capital que propicien la competitividad
del sector industrial.

Desarrollo y seguimiento de nuevas normativas que se deban
implementar para el desarrollo industrial.

L —

mgda con sus funciones y
aSepor el Viceministro de

Realizar cualquier otra tpréa

O
aquellas que le sean gpco
Industria.

Anual o en los casos
necesarios

En los casos
necesarios

}

}
En forma
permanente

En forma
permanente

En forma
permanente

En los casos
necesarios

En forma
permanente

}

[
En los casos
necesarios

En los casos
necesarios

PR @]
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ASESORIA JURIDICA
NIVEL: Direccién

OBJETIVO: Participar en la planificacién y organizacién de las actividades de Ia Subsecretaria de
Estado de Industria, apoyando el desarrollo eficiente de los distintos temas inherentes a las funciones

de la misma y de los proyectos en ejecucién, donde esta sea la Unidad Responsable y/o Coordinador
Nacional.

RELACION: Depende de la Subsecretarfa de Estado de Industria,

1. Planificar conjuntamente con el Viceministro de Industria y/o | Anual o en los casos
responsables de las dependencias de la Subsecretaria de Estado de | necesarios
Industria las actividades a ser desarrolladas conforme a los
objetivos, politicas y necesidades.

2. Coordinar trabajos de investigacidn, estudios, reportes, | En los casos
relacionados al 4rea legal, que le son encomendados por el | necesarios
Viceministro de Industria, en colaboracién con las dem4s
dependencias del Ministerio.

3. Estudio de Proyectos de Leyes o“Decretos, Reglamentaciones, | En forma
relacionados a las funciones Ministerio de Industria y permanente
Comercio, a los incentivos para?mdustria u otros relacionados al
desarrollo econémico y socialé,e pais.

4. Analizar e informar las p@uestas de convenios o proyectos de | En forma
cooperaciones nacional&&‘e internacionales, reembolsables o no, | permanente
presentados a la S cretaria de Industria, por parte de las
Direcciones Generalgs o cualquier otra instancia del Ministerio de
Industria y Comercio o instituciones externas al mismo.

5. Revisar los convenios, contratos, normativas o cualquier otra | En forma
documentacién que deba ser suscripta por el Viceministro o permanente
Ministro, relacionados a las funciones de la Subsecretaria de
Industria, emitiendo su parecer al respecto.

6. Convocar y/o Participar de reuniones interinstitucionales para la | En los casos
elaboracién y reglamentacién de disposiciones legales relacionadas | necesarios
con la exportacién e importacién de productos de los distintos
sectores industriales.

7. Asesoramiento y acompafamiento sobre las normativas de caracter | En forma
nacional e internacional que requiera el Sefor Viceministro de permanente
Industria.

L ( A 7/
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8. Desarrollo y seguimiento d@'\'ﬁuevas normativas que se deban | En los casos
implementar para el des&go 0 industrial. necesarios
O
9. Realizar cualqég'qf(})tra tarea relacionada con sus funciones y | En los casos
aquellas %gse(, sean encomendadas por el Viceministro de necesarios
Industria. % '
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DIRECCION GENERAL DE POLITICA INDUSTRIAL
ORGANIGRAMA

VICEMINISTRO DE
INDUSTRIA

7
DIRECCION GENERXL,
DE POLI
INDUS
A

=
o N
R
s AN
Secretaria

" Coordinacion
éz\‘” de RIEL,
. S =

5

Direccién de
Direccién Técnica

Estudios
Ambiental Econémicos para la

Industria
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POLITICA INDUSTRIAL

NIVEL: Direccién General

OBJETIVOS: Elaborar propuestas de politicas e instrumentos .que promuevan el desarrollo de Ja
competitividad del sector industrial. Promocién y fomento de las inversiones de capital, tanto local
como extranjera que favorezcan la generacién de empleo y el mejoramiento de la calidad de vida de
la poblacién.

)

]
RELACION: Depende de la Subsecretaria de Estado de Industria y cuenta con las siguientes
dependencias:

e Secretaria

Coordinacién de Registro Industrial
Direccién Técnica Ambiental
Direccion de Estudios Econ6micos para la Industria

Coordinar, junto con las demés dependencias del Ministerio de
Industria y Comercio, las acciones necesarias para implementar los
lineamientos establecidos por la Subsecretaria de Estado de
Industria, relacionadas a las politicas institucionales en materia de
desarrollo industrial. :

En cada caso

2. Realizar prospecciones para la aplicacién de nuevos instrumentos de | En forma permanente
politica industrial, teniendo en cuenta la experiencia regional e

internacional. SN
Nl
, : & . .
3. Coordinar con el sector privado lagMcciones necesarias para la | Anual y en todo
formulaci6n, implementacién y ex)q}uaci(’)n de la politica industrial. momento
]

N . /
4. Estudiar y proponer politica&@\(gpromocién y fomento de inversiones | En forma permanente
de capital que propiciqﬁ\ el mejoramiento y la sostenibilidad y en cada caso
econémica del sector fﬁﬁﬁstrial ¥, como consecuencia, la generacién
de empleo y el mejorathiento de la calidad de vida.

5. Estudiar y aprobar junto con los demds responsables de las | Anual en la fecha
Direcciones a su cargo, las previsiones anuales de bienes y servicios | establecida
de la Direccién General de Politica Industrial a efectos de elevar a la
Subsecretarfa de Estado de Industria, para su incorporacién en el
Anteproyecto de Presupuesto y Programa Anual de Contrataciones
Institucionales.

6. Representar al Viceministro de Industria u ofras autoridades | En cada caso
superiores del Ministerio de Industria y Comercio en grupos de
trabajos, reuniones, comisiones y foros relacionados al sector
industrial, cuando fuere d SI5TIA
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7. Asesorar al Ministro, Viceministro u otras autoridades superiores del | En forma permanente

10.

11

12

13.

14.

15,

16.

Ministerio de Industria y Comercio, en materia de su competencia,
facilitando datos, informaciones y procesos que sean ltiles para la
toma de decisiones.

Efectuar la verificacién técnica de las empresas incorporadas a las
actividades econdémicas para la expedicién de la certificacién de
Registro Industrial o para la aprobacién de los programas de
produccién de las empresas que se acogen al régimen especial de
importacién de materias primas e insumos.

Monitorear de manera permanente y sistemdtica el registro de las
industrias que se constituyen en el pais, haciendo un seguimiento de
sus operaciones en apoyo de su desarrollo y competitividad.

Coordinar, planificar y dar seguimiento a las actividades y metas
definidas para las dependencias a su cargo.
. S
. Analizar y evaluar propuestas de politlca@‘?mstrumentos de apoyo al
sector industrial y emitir los dictémen(;g,s’Qorrespondientes.
Q
Asesorar y asistir a inversioniséﬁk’ potenciales en sus tramites y
gestiones para la instalacién d%@ls plantas industriales.
Q
s @ e .

Elaborar el disefio y 1 ‘oﬁeratlwzacmn de los instrumentos de
politica industrial aprobados por el Gobierno Nacional.

Mantener actualizados los archivos y documentos de su sector en
formatos impresos y digitales.

Elaborar informes de las actividades realizadas por el sector y
remitir copia al Viceministro de Industria, en el tiempo y forma
establecido.

Realizar otras tareas solicitadas por el Viceministro de Industria
relacionada al 4mbito de su competencia.

En forma permanente

En forma permanente

En forma permanente

En cada caso

En cada caso

En cada caso

En cada caso

Mensual, semestral,
anual y en cada caso

En cada caso

N4
oSS
Sec‘,/

—
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SECRETARIA

NIVEL: Seccién

OBJETIVO: Realizar actividades de apoyo a la Direccién General de Politica

proporcionando los servicios requeridos en tiempo y forma oportuno.

RELACION: Depende de la Direccién General de Politica Industrial.

10.

i ARE SRR s &
Recepcionar,  procesar y registrar  las  documentaciones,
comunicaciones o cualquier tipo de expediente que ingrese a la
Direccién General.

Realizar el seguimiento de todas las documentaciones que ingresan a la
Direccién General y son derivadas a las distintas dependencias.

Redactar y procesar notas, circulares, memorandos, correspondencias y
cualquier tipo de documento a ser suscripto por el Director General u
otra autoridad superior.

Asistir al Director General de Politica Industrial en todas lo que se
requiera para una mejor coordinacién de las actividades y reuniones de
trabajo conforme a la agenda aprobada.

Administrar la provisién de materiales, insu
requeridos para el despacho de la Direccié\
misma. ')
&
Coordinar y supervisar las acti '?des del
despacho y la Secretaria de la Di&éc\‘cién General.
Q\

s y utiles de oficinas
otras dependencias de la

personal afectado al

9 . -
Mantener ordenado y actug@iﬁdo el archivo de toda la documentacién
recibida y remitida de las”dependencias internas, como también de
instituciones o empresas externas al Ministerio.

Solicitar el mantenimiento de las maquinas y equipos del despacho de
la  Direccién General y la Secretarfa, controlando su buen
funcionamiento.

Atender a las personas que acuden a la Direccién General, derivando a
las dreas competentes segiin corresponda.

Coordinar y arbitrar los medios necesarios para la realizacién de
reuniones de trabajo convocadas por el Director General con los
responsables de las demds 4reas de 2 < i6n General de Politica
Industrial, organizaciones priva \9“%@9@0

345 Ly

Industria y Comercio o de otras gntidade

Diario o en cada

Caso

)
}

/

Diario o en cada
caso

En cada caso

Diario y en cada
caso

Mensual y casos
necesarios

En cada caso

En forma
permanente

En caso necesario

Diario y en cada
caso

En cada caso

>
Ny Secre\%‘\/

Industrial




N SUBSECRETARIA DE ESTADO DE
INDUSTRIA Y COMERCIO INDUSTRIA
)
@ ' MANUAL DE ORGANIZACION Y
' FUNCIONES

Pagina 94
Anexo de la
Resolucién

N°S32 /14

12,

Mantener informado al Director General respect a las actividades y
novedades de su sector, realizando las cor}g@ﬁ'ﬁs necesarias en el
momento oportuno. &
0
Realizar cualquier otra tarea r a§1’onada con sus funciones,
conforme con las normas y progedimientos vigentes y aquellas que
le sean encomendadas por el @?ector General.
<2

En cada caso

En los casos
necesarios

—




N SUBSECRETARIA DE ESTADO DE Pagina 55
INDUSTRIA Y COMERCIO INDUSTRIA Anexo d.e,la
2 Resglycmn
) MANUAL DE ORGANIZACION Y N°S22/14
FUNCIONES 4

COORDINACION DE REGISTRO INDUSTRIAL

NIVEL: Coordinacién

OBJETIVOS: Disponer de datos e informaciones ~del sector industrial que coadyuve a la
Subsecretarfa de Estado de Industria a elaborar una Politica Industrial acorde a las necesidades de
desarrollo del pafs y a emitir informaciones del sector que sean de utilidad para el sector piiblico —
privado. Aumentar la eficiencia de la gestion de registracién de industrias en el Registro Industrial,
en base al aumento de la cantidad de establecimientos industriales que se registren en dicho padrén,
optimizando la administracién de recursos humanos e infraestructura disponible para el efecto.

RELACION: Depende de la Direccién General de Politica Industrial.

1. Planificar, conjuntamente con el Director General de Politica Industrial, | Anual o erl cada caso
el Viceministro de Industria y el Director de Estudios Econémicos para
la Industria, las actividades y procedimientos a desarrollar de acuerdo a
las politicas Institucionales y objetivos de la Coordinacién de Registro
Industrial. o

2. Coordinar y promover la integracion de los sistemas utilizados por las | En forma
distintas dreas de la Subsecretaria de Estado de Industria, que manejen | permanente
base de datos.

3. Revisién periédica de los datos fundamgmtales que existen en la | En forma
plataforma VUE de Registro Industrial (3as que proveen las industrias | permanente
al Sistema RIEL (Registro Industrial \e{ﬁ) inea).

%

4. Control permanente de altas @ bajas de datos de las’ empresas | En forma

industriales en el Sistema VI%@. permanente

)
5. Carga de datos fundamqgj(éﬁes de las industrias en un archivo paralelo, | En forma
creado para preparar reportes especificos. permanente

6. Organizar la verificacién técnica de los establecimientos industriales, | En forma
con un calendario tentativo en coordinacién con las industrias y | permanenté
ajustando a las disponibilidades de recursos fisicos. _ :

7. Control de los informes de verificacién realizados por los funcionarios | En forma
verificadores, con el dictamen correspondiente, permanente

8. Realizaci6n de visitas de verificacion técnica de industrias en las que se | En forma
requiera participacién del Coordinador para hacer un relevamiento de permanente

—

informaciones especificas.
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10.

11,

12.

13.

14.

13,

16.

17.

18.

19.

Difundir las informaciones y publicaciones producidas por la
Coordinacién en el sitio Web de la institucién.

Mantener ordenado y actualizado el archivo de los registros, informes
y documentos producidos-por la Coordinacién.

Asignacién del Cédigo CIIU a cada actividad industrial, utilizando la
tercera revision de las Naciones Unidas,

Emisién de constancias de Registro Industrial, control del contenido
del mismo, para la posterior firma del Director General de Politica
Industrial y del Viceministro de Industria,

Redactar informes relacionados a las industrias registradas, para
usuarios internos y externos (del sector piblico y privado).

Participacién en reuniones peribdicas con las distintas 4dreas de la
Direccién General como de la Subsecretaria de Industria, asi como
mantener una interaccién permanente con las dependencias que
requieran datos del Registro Industrial.

-
Ny
. . L d . ) \ ) . . . .
Participacién en reuniones con otras de dencias del Ministerio de
Industria y Comercio o en otras in§ iMciones piiblicas o privadas,
cuando asf se requiera. oY
OV

N
Proveer Capacitacién continua a\x;gibs funcionarios de la Coordinacién

de Registro Industrial en elQfso de los Sistemas Vigentes, en la
interpretacién de los datos yden el andlisis de las documentaciones.

Asegurar el conveniente ‘resguardo. de la informacién que por su
naturaleza tenga carécter confidencial y cuya publicacién no haya sido
autorizada por el Director General de Politica Industrial.

Asesorar y brindar asistencia técnica al Director General de Politica
Industrial sobre propuestas de solucién tendientes a mejorar el registro
de las industrias en la base de datos.

Realizar cualquier otra tarea relacionada con sus funciones, conforme
con las normas y procedimientos vigentes y aquellas que le sean
encomendadas por la Direccién General de Politica Industrial.

En forma
permanente

En forma
permanente

En forma
permanente

En forma
permanente
En forma

permanente

En los casos
necesarios

En forma
permanente

Anual, semestral o

en los casos
necesarios

En cada caso
necesario

En forma
permanente

En forma
permanente
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NIVEL:

marco de las leyes y convenios vi
ambiental y a los planes
confiable y predecible

DIRECCION TECNICA AMBIENTAL

Direccion

RELACION: Depende de la Direccién General de Politica Industrial.

Estudiar y proponer proyectos de inversién que propicien la
innovacién de las industrias locales, impulsando la asociatividad y la
articulacion de intereses piiblicos y privados.

Planificar, conjuntamente con el Director General de Politica
Industrial, los procedimientos a seguir para orientar y asesorar a los
industriales para el acceso a los beneficios de los regimenes,
incentivos fiscales e instrumentos de apoyo aplicables a los proyectos
de inversién, para sectores especificos de la industria.

Participar como asesor técnico en materia ambiental ante organismos
estatales y privados, para la elaboracién de documentos como para
presentar la postura del Ministerio de Industria y Comercio en el
marco de las negociaciones del Qgercosur 0 ante otros organismos
internacionales. A3

N
Establecer un programa de gifusién para concienciar y capacitar a los
industriales, autoridades y 4 la sociedad civil en general respecto a los
beneficios de la prodgcjci(’)n mas limpia en la industria, como
herramienta para
Trecursos. {g’(,
Elaborar, conjuntamente con los jefes de los sectores a su cargo, los
requerimientos anuales de bienes y servicios, para ser remitidos a
consideracion de la Direccién General de Politica Industrial.

rar la competitividad y sostenibilidad de los

Asesorar al Director General de Politica Industrial, Viceministro y
autoridades superiores del Ministerio de Industria y Comercio en la
evaluacién de proyectos de inversién y en la aplicacion de programas
de defensa del medio ambiente.

Dirigir, controlar y evaluar las activi de los sectores a su cargo,
de acuerdo con las politicas, nor A',\y"ﬁfﬁée ientos establecidos.

Y,

OBJETIVOS: Estudiar y sugerir la aprobacién de los proyectos de inversién presentados en el
gentes, adecuando los mismos a las exigencias legales en materia
y programas de desarrollo industrial, propiciando un entorno econdmico
para las inversiones. Implementar instrumentos de apoyo a sectores
industriales contemplados en las normativas ambientales vigentes.

Anual y en casos
necesarios

Anual y en casos
necesarios

En los casos
necesarios

En forma
permanente y en
€aso necesario

Anual y fecha
establecida

En forma
permanente'y en
cada caso

En forma
permanente

S\
B!

)
¥ Serratat\e
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10.

11.

12.

13.

14.

13,

Controlar el uso racional de los equipos, materiales y itiles en los
sectores a su cargo.

Evaluar el desempefio de funcionarios de los sectores a su cargo,
conforme con las normas y procedimientos vigentes.

Promover que las solicitudes de estudios de proyectos de inversién
presentados por los interesados, relacionados a los regimenes
administrados por el Ministerio de Industria y Comercio, sean
tramitados y procesados en tiempo oporg_no.
>

Analizar y sugerir al Director Geq%’ral de Politica Industrial, las
alternativas de solucién de las acti\(i?ades de los sectores a su cargo, o
las medidas tendientes a mejorar-6s sistemas y/o procedimientos en
uso. ,~,<'.7;’
e
Mantenerse informado respedtg de las actividades y novedades de los
sectores a su cargo. QQ

@
Participar en representacién de la Institucién en grupos de trabajos,
reuniones, comisiones y foros en materia de su especialidad.

Mantener informado al Director General de Politica Industrial,
respecto a las actividades de los sectores a su cargo y realizar las
consultas que fueren necesarias.

Realizar otras tareas relacionadas con sus funciones, solicitadas por el
Director General de Politica Industrial,

En forma
permanente

Anual y en caso
necesario

En forma
permanente

En forma
permanente

En forma
permanente

En cada caso

En cada caso

En los casos
necesarios
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DIRECCION DE ESTUDIOS ECONOMICOS PARA LA INDUSTRIA

NIVEL: Direccién

OBJETIVO: Brindar asesoria y asistencia técnica en el analisis de la competitividad industrial a
nivel macroeconémico, sectorial y regional a las dependencias del Ministerio de /Industria y
Comercio, a gremios empresariales e institucionales y organismos del Estado involucrados en el
fomento de la competitividad.

RELACION: Depende de la Direccién General de Politica Industrial.

1. Planificar, conjuntamente con el Director de la Direccién General de | Anual o en cada caso
Politica Industrial y Viceministro de Industria, las actividades y
procedimientos a desarrollar de acuerdo a las politicas Institucionales
y objetivos de la Direccién de Estudios Econdmicos para la
Industria.

2. Disefiar, desarrollar y proponer para  su implementacién | Mensual o en caso
metodologias, modelos e indicadores para la recopilacién y | necesario
sistematizacién de informaciones referentes a las principales
variables econémicas de los sectores y de las regiones.

3. Establecer vinculos con agencias de cooperacién internacional e | En forma
instituciones nacionales para la captacién de informacién sectorial, | permanente
regional e internacional. _ J

4. Preparar el Informe de Competitivic@a"lndustrial, con la descripci6n | En forma
a través de indicadores de la real'@‘d competitiva de los sectores y | permanente
regiones, y de los factores que in&ycn sobre tal situacion.

&

5. Elaborar estudios, investigaciaies, anlisis y evaluaciones sectoriales | Anual, semestral, o
y regionales, con un enfoqué*de cadena de valor que sirvan de base al | en los casos
disefio de politicas en di@qgs subsectores y regiones. necesarios

Q

6. Elaborar estudios rek%ecto a oportunidades de negocios a fin de | Anual, semestral, o
posicionar  los  productos industrializados en mercados | en los casos
internacionales, que permitan incrementar los ingresos de divisas al | necesarios
pais a través de las exportaciones.

7. Redactar informes relacionados a Negocios en Paraguay, indicadores | En cada caso
del costo pais, recopilando las principales informaciones que atafien
a la radicacion de inversiones en el pas.
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[ 8. Redactar estudios de coyuntura, boletines técnicos y gacetillas sobre | Anual, semestral, o
el desempefio de los subsectores industriales y la importancia de los | en los casos

mismos en la Economia Nacional asi como su posicién a nivel | necesarios
internacional.

9. Difundir las informaciones y publicaciones producidas por la | En forma
Direccién en el sitio Web de 1a institucién, permanente y casos
necesarios

10. Preparar un Informe base que defina el marco teérico para el estudio | Anual o en cada caso
de los diferentes Obstéculos Técnicos al Comercio de los productos
industriales.

11. Mantener ordenado y actualizado el archivo de todos los estudios, | En cada caso
informes y documentos producidos y recibidos de distintas | necesario
instituciones o empresas locales ¢ internacionales.

12. Programar conjuntamente con el Director General de Politica | En cada caso
Industrial, las actividades y procedimientos a desarrollar de acuerdo | necesario
a las politicas Institucionales del secto;%ndustrial.

| S

13. Coordinar el intercambio de dato%ﬁ%ustriales entre las dependencias | En forma
del Ministerio de Industria y Comércio y las demds Instituciones que | permanente
forman parte del Convenio d&y@)operacién Interinstitucional.

&GN

14. Promover y convocar@ge\uniones de trabajo con los demés | En forma
coordinadores de las d@éntes Instituciones firmantes del Convenio permanente
de Cooperacién Inl§}*institucional y con quienes se considere

/ necesario para el logro de los objetivos.

15. Analizar, integrar e interrelacionar los datos provistos por las | En forma
dependencias del Ministerio de Industria y Comercio y las demds | permanente
Instituciones  firmantes del  Convenio de Cooperacién
Interinstitucional.

16. Interactuar con las aplicaciones informaticas de analisis para | En cada caso
interrelacionar los datos, asi como mantener actualizada la base de | necesario
datos. _ -

17. Coordinar y promover una base de datos integrada a los sistemas | En forma
utilizados por las distintas dreas de la Subsecretaria de Estado de | permanente
Industria.

18. Asegurar el conveniente resguardo de la informacién que por su | En cada caso
naturaleza tenga caricter confidencial y necesario
sido autorizada por el Director Gen de.

A
S
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19. Asesorar y brindar asistencia técnica al Director General de Politica
Industrial sobre propuestas de solucién tendientes a mejorar el
desarrollo de las actividades de Sector Industrial.

20. Analizar y evaluar los resultados de las informaciones obtenidas con
las dependencias de la Subsecre@ﬁa de Estado de Industria, como asi

también con las Institucionea@‘mantes del Convenio de Cooperacién
Interinstitucional. Q '

&
21. Realizar cualquier o{(@tarea relacionada con sus funciones, conforme
con las normas y&procedimientos vigentes y aquellas que le sean
encomendadascér la Direccién General de Politica Industrial.

&

En cada caso
necesario

En cada caso
necesario

]

En cada caso
necesario
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DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO REGIONAL
== VO PANERAL DE DESARROLLO REGIONAL

ORGANIGRAMA

VICEMINISTRO DE
INDUSTRIA

DIRECCION GENERAL
DE DESARROLLO

RE AL
&
P
Q’ Secretaria
,@?’
&
&
Direccién de

Oficinas Regionales

Jefaturas de
Oficinas Regionales
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——— T VA

NIVEL: Direccién General

OBJETIVO: Planificar, organizar, dirigir las actividades necesarias para promover y apoyar las
actividades productivas a nivel regional, actuando como ventanilla del Ministerio de Industria y

Comercio.

RELACION:

dependencias:

= Secretaria
* Direccién de Oficinas Regionales
* Jefaturas de Oficinas Regionales

Definir conjuntamente con el Viceministro de Estado de
demas Directores de la Subsecretaria de Estado de Industria, las
actividades generales y los programas de accién a ser implementados
por la Direccién General de Desarrollo Regional, de conformidad a
la politica y estrategia del Ministerio de Industria y Comercio y a la
disponibilidad de recursos financieros, humanos y técnicos.

2. Coordinar las actividades con las Instituciones ptblicas de la
administracién central, gobiernos departamentales y locales de las
distintas regiones involucradas, como también: con las entidades
privadas a fin de definir acciones y estrategias para el fortalecimiento
de las actividades productivas que impli@%n por el mejoramiento de
las condiciones y la calidad de vida Q%hﬁs ciudadanos.

o

3. Planificar con los responsables&fe los sectores a su cargo, las
actividades a ser desarrolla}d@', de acuerdo con los objetivos y
politicas establecidas y recct{;\&sb\s disponibles.

4. Coordinar y articu zgc‘glas actividades a realizar con otras
dependencias del Ministerio de Industria y Comercio u otras
instituciones del sector piblico o privado o agencias de cooperacién
internacional en las zonas de influencias de las Agencias Regionales
con el objetivo de mejorar la competitividad de las empresas.

5. Planificar conjuntamente con los responsables de los sectores a su
cargo, el Plan de Actividades Generales, para cumplir con el objetivo
de la Direccién General considerando las prioridades Institucionales
y los recursos con que se cuentan.

Indﬁérla y |

Anual y en cada caso

Anual y en forma
permanente

Anual y en forma

permanente
/

En forma
permanente y para
cada caso

Anual y para cada
cado caso

S
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[ 6.

10.

11.

12.

13.

14.

1.

Establecer vinculos con asociaciones, gremios de productores y
autoridades civiles en general de cada regién, para coordinar
acciones y llegar con mayor presencia a la ciudadania con los
servicios que ofrece el Ministerio de Industria y Comercio.

Estudiar y aprobar, junto con los demds responsables de las
Direcciones a su cargo, las previsiones anuales de bienes y servicios
a efectos de elevar a la Direccién General de Administracién y
Finanzas, para su incorporacién en el Anteproyecto de Presupuesto y
Programa Anual de Contrataciones Institucionales

Representar al Viceministro de Estado de Industria u otras
autoridades superiores del Ministerio de Industria y Comercio en
reuniones, comisiones y foros relacionados al Desarrollo Regional o
temas de interés, presentando posteriormente informes de todo lo
tratado.

Asesorar al Ministro, Viceministro u otras autoridades superiores del
Ministerio de Industria y Comercio, en materia de su competencia
facilitando datos, informaciones Yy procesos que sean iitiles para la
torna de decisiones. .,gf

&

N
Asesorar a las Municipalidadé% y Gobernaciones en la

implementaci6n de la politica inéi{trial en las diferentes regiones.
&
; L NS . s
Canalizar los _instrumegds de Fomento Industrial y Politica

Industrial a las diferea_fe‘s regiones donde se cuenta con Oficinas
Regionales. «

Hacer seguimiento de todas las acciones realizadas en el interior del
pais, con viajes continuos a las Oficinas Regionales, a fin de evaluar
los resultados.

Elevar al Subsecretario de Estado de Industria, informes periédicos
sobre el comportamiento econémico de la regién donde se
encuentran habilitadas las Oficinas Regionales.

Analizar y evaluar el resultado de los trabajos de analistas o
consultores contratados y que se encuentre a su cargo, de acuerdo al
sistema de evaluacién vigente en la Institucién.

Realizar otras tareas solicitadas por el Subsecretario de Estado de
Industria, relacionada a sus funciones.

e

En forma
permanente

Anual en plazo
establecido

En cada caso

En forma
permanente y en
cada caso

En forma
permanente y en
cada caso

En forma
permanente

Mensual y en todo
momento

Mensual y en caso
necesario

En cada caso

En los casos
necesarios

/m\\
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NIVEL: Seccién

OBJETIVO: Realizar actividades de a

proporcionando los servicios requeridos en tiempo y forma oportuno.

RELACION: Depende de la Direccién General de Desarrollo Regional.

poyo a la Direccién General de Desarrollo Regional,

—

10. Controlar el uso racional de 1o

Recepcionar, procesar y registrar las documentaciones, notas o
cualquier tipo de expedientes que ingresan a la Direccién General de
Desarrollo Regional.

Realizar el seguimiento de todas las documentaciones que son
remitidas por la Direccién General a las distintas dependencias para
Su procesamiento correspondiente.

Redactar y procesar notas, circulares, memorando, correspondencias
y cualquier tipo de documentos a ser suscriptas por el Director
General u otra autoridad superior.

Administrar la agenda de compromisos, citas,
entrevistas del Directo General.

audiencias y

Gestionar y facilitar todo el apoyo logistico del Ministerio de
Industria y Comercio, solicitado por las Oficinas Regionales, como
ser muebles, equipos, ttiles de oficinq?,,etc.

S

o
Asistir al Director General de Desﬁ?ollo Regional en la coordinacién
de las actividades de la Diregeidn, en especial para la organizacién
de eventos, reuniones co Qg’remios 0 asociaciones, autoridades
superiores, encuentros de@‘&ajos, ete. - '
o

Elaborar un compeqdﬁ% de los informes presentados por las Oficinas
Regionales y elevay;al Director General.

Solicitar y administrar la provisién de materiales, insumos y tiles de
oficinas requeridas para el despacho de la Direccién u otras
dependencias de la misma.

Coordinar y supervisar las actividades del personal afectado al
despacho y Secretaria de la Direccién General.

bajo su responsabilidad.

Diario o en cada
caso

En cada caso

}
/

Diario y en cada
caso

Diario y en cada
caso
En forma

permanente

En caso necesario

En cada caso

;
/

Mensual y en cada
caso

En cada caso

En forma
permanente
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11. Mantener ordenado y actualizado el archivo de toda la]| En forme
documentacién recibida y remitida de las dependencias internas, | permanente

14.

15.

16.

como también de otras instituciones o empresas.

- Solicitar el mantenimiento de las maquinas y equipos del despacho
de la Direccién General y la Secretaria, controlando su buena
ejecucion.

. Atender a las personas que acuden a la Direccién General, como
también las consultas de las distintas organizaciones, gremios o
empresas que solicitan informaciones, derivar@o algunas de ellas a
las dreas competentes. @;\5‘

&

Coordinar y arbitrar los medios neces 0s para la realizacién de

reuniones de trabajos convocados pBY el Director General con

organizaciones privadas o funcionagtgs del Ministerio de Industria y

Comercio u otras entidades estata&?’u organismos multilaterales.

: (,C’ )

Mantener informado al Direc@r General respecto a las actividades y

novedades de su sector.,

Realizar cualquier otra tarea relacionada con sus funciones, conforme
con las normas y procedimientos vigentes y aquellas que le sean
encomendadas por el Director General.

En cada caso

Diario y en cada
caso

En cada caso

En forma
permanente

En los casos
necesarios
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DIRECCION DE OFICINAS REGIONALES

NIVEL: Direccién

OBJETIVO: Representar al Ministerio de Industria y Comercio y sus herramientas institucionales y

proyectos a nivel regional, promoviendo de esta forma la descentralizacién administrativa en las
distintas regiones del pafs.

RELACION: Depende de la Direccién General de Desarrollo Regional.

1. Organizar junto con la Oficinas Regionales la promocién de | Anual y en forma
actividades que tiendan al aumento de la productividad, generacién permanente
de empleo y mejoramiento de 1a calidad de vida de la poblacién.

2. Planificar conjuntamente con los responsables de los sectores a su | Anual y en forma
cargo, el Plan de Actividades Generales, para cumplir con el objetivo | permanente
de la Direccién General considerando las prioridades Institucionales
y los recursos con que se cuentan.

3. Procurar el mejoramiento de la gestion administrativa del Ministerio | En forma '
de Industria y Comercio, mediante la descentralizacién de sus permanente
funciones dotando a las Oficinas Regionw' de las herramientas
necesarias. O

R

4. Fortalecer junto a las Oficinas lﬁé‘fonales la asistencia técnica, | En cada caso
estimulando la exportaciénﬁ\ € productos tradicionales vy
promoviendo las de los prodysios no tradicionales.

Q

G
5. Mantener a través “é@ las  Oficinas Regionales un buen | En forma
relacionamiento y comunicacién fluida con las autoridades locales, | permanente
empresarios y con la sociedad civil, representado al Ministerio de
Industria y Comercio y sus autoridades. :

6. Instruir a las Oficinas Regionales a la implementacién de un registro | En forma
de todas las empresas industriales y comerciales de bienes y servicios permanente
instalados en la zona, con datos estadisticos respecto al giro
comercial, inversiones, produccion, ventas, niimero de empleados,
etc.

7. Coordinar con las Oficinas Regionales los programas de capacitacién | En forma |
dirigidos a las autoridades locales, empresarios y ciudadanfa en permanente
general, respecto a los servicios que ofrece el Ministerio de Industria
y Comercio, los beneficios de Jifortiliz A™On de empresas, y los
requisitos legales y tramites a fn’fn Erativ S ARG
la competitividad de las empreisis L/}s al \%

orar

L
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11.

12.

13,

Participar en actividades oficiales en representacion del Ministerio de
Industria y Comercio, como también en Expoferias u otros eventos
de caricter econémico donde fuera necesario.

Coordinar eventos de entrenamiento 0 capacitacién con otras
reparticiones del Ministerio de Industria y Comercio u otras
Instituciones del Estado sobre temas diversos tales como: aspectos
tributarios, administrativos, financieros, contables, etc.

- Elaborar conjuntamente con el Director General de Desarrollo
Regional, los requerimientos anuales de bie y servicios de su
sector, para su consideracién en el Anteprofecto de Presupuesto y
Programa Anual de Contrataciones Institu%@‘nales.

P
Analizar y sugerir al Director Genetfﬁ’ de Desarrollo Regional,
alternativas de solucién para el desaggollo de sus actividades, o las
medidas tendientes a mejorar los sistefnas y/o procedimientos en uso.
d\
Elaborar informes estadisticos dﬁaas Jefaturas Regionales y otros
informes solicitados por el Dire¢fdr General segin las necesidades.

Realizar otras tareas solicitadas por el Director General de Desarrollo
Regional, relacionadas a sus funciones.

En forma
permanente

En forma
permanente

En forma
permanente y en
cada caso

En forma
permanente

En forma
permanente y en
cada caso

En cada caso
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JEFATURAS REGIONALES MIC

NIVEL: Departamento

OBJETIVO: Representar al Ministerio de Industria
proyectos a nivel regional, promoviendo de esta forma la descentralizacién administrativa en las

distintas regiones del pafs.

RELACION: Depende de la Direccién de Oficinas Regionales.

cometido, coordinando acciones con entes puablicos y privados y
propiciando una comunicacién sélida y fluida con la ciudadania en las
cuestiones de su interés y que el Ministerio de Industria y Comercio
pueda ofrecer.

Promover las actividades productivas dentro de las respectivas
comunidades, sobre la base del anslisis de las ventajas comparativas
que ofrece cada zona, de tal forma a mejorar su competitividad para el
intercambio comercial nacional e internacional.

Organizacién y promocién de actividades que tiendan al aumento de
la productividad, generacién de empleo y mejoramiento de la calidad
de vida de la poblacién.

Proporcionar todos los servicios que presta el Ministerio de Industria
y Comercio en la sede central en las oficinas &ggionales dentro de las
posibilidades juridicas y logisticas permiticé}a\s‘}?'
\
N oY N
Promover el mejoramiento de la ge§®n administrativa del Ministerio
de Industria y Comercio, megdienite la descentralizacién de sus
funciones. \V?’Q
R
O

Promover proyectos ¢ inversiones para el establecimiento de
industrias regionales, dando de esta forma valor agregado a los
productos agropecuarios y recursos naturales de las regiones.

Fortalecer la asistencia técnica, estimulando la exportaciéon de
productos tradicionales y promoviendo las de los productos no
tradicionales.

Promover y apoyar la organizacién de productores, especialmente al
sector micro, pequefias y medianas e como una manera de

crecer y proyectarse ante los desafi ) :act é@gs‘?%%
o
S

S 5 CoTE B A A A
Estudiar y proponer politicas y estrategias para cumplir con su

y Comercio y sus herramientas institucionales y

Anti;l y en forma

permanente

Anual y en forma

permanente

En forma
permanente

)
En cada caso

En forma
permanente

En forma
permanente

En forma
permanente

En forma
permanente

7 /G TS
S (IgE
& Sy '/ 3
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10.

L1

12.

13,

14.

15.

16.

17.

18.

Promocionar los diferentes programas, instituciones y herramientas
del Ministerio de Industria y Comercio.

Mantener un buen relacionamiento y comunicacién fluida con las
autoridades locales, empresarios y con la sociedad civil, representado
al Ministerio de Industria y Comercio y sus autoridades.

Implementar un registro de todas las empresas industriales y
comerciales de bienes y servicios instalados en la zona, con datos
estadisticos respecto al giro comercial, inversiones, produccién,
ventas, nimero de empleados, etc.

Coordinar programas de capacitacién dirigidos a las autoridades
locales, empresarios y ciudadania en general, respecto a los servicios
que ofrece el Ministerio de Industria y Comercio, los beneficios de la
formalizacién de empresas y los requisitos legales y trémites
administrativos ‘necesarios para mejorar la competitividad de las
empresas locales.

Participar en espacios periodisticos de los medios masivos de
comunicacién, a fin de difundir los diferentes programas y acciones
que llevan adelante el Ministeriggde Industria y Comercio.

o

2
Participar en actividades ofidiles en representacién del Ministerio de
Industria y Comercio, come,también en Expoferias u otros eventos de
carécter econémico dondéXuera invitado.
&

Coordinar eventos Jde entrenamiento o capacitacién con otras
reparticiones del inisterio de Industria y Comercio u otras
Instituciones del BStado sobre temas diversos tales como: aspectos
tributarios, admirffstrativos, financieros, contables, etc.

Elaborar conjuntamente  con el Director General de Desarrollo
Regional, los requerimientos anuales de bienes y servicios de su
sector, para su consideracién en el Anteproyecto de Presupuesto y
Programa Anual de Contrataciones Institucionales.

Analizar y sugerir al Director General de Desarrollo Regional,
alternativas de solucién para el desarrollo de sus actividades, o las
medidas tendientes a mejorar los sistemas y/o procedimientos en uso.

Realizar otras tareas solicitadas por el Director General de Desarrollo
Regional, relacionadas a sus funciones.

En forma
permanente

En forma
permanente

En forma
permanente

En forma
permanente

En cada caso

En cada caso

En los casos
necesarios

Anual en plazos
establecidos

En forma
permanente

En los casos
necesarios
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FOMENTO INDUSTRIAL
NIVEL; Direccién General

OBJETIVO: Realizar todas las actividades relacionadas a la evaluacién de proyectos de inversiones
presentadas bajo el amparo de leyes de fomento a inversiones privadas, como también responsable
del registro y actualizacién de 1a informacié6n relacionada a las industrias existentes.

RELACION: Depende de la Subsecretaria de Estado de Industria y cuenta con las siguientes
dependencias: '

" Secretaria

* Coordinacién de Fomento Industrial

" Direccion de Politica Automotriz Nacional - PAN
* Direccién de Desarrollo Industrial

* Direccién de Regimenes Especiales

" Direccién de Producto y Empleo Nacional

Estudiar y analizar conjuntamente con el Director General de Politica | Anual y en casos
Industrial el impacto de la aplicacioén de las politicas industriales y las | necesarios

leyes que amparan regimenes de fomento industrial para el sector
industrial, en cuanto a su desarrollo y competitividad.

| 2. Planificar, conjuntamente con el Director General de Politica Anual y en casos
Industrial, los procedimientos administrgtfvos que seran aplicados | necesarios

para la implementacién de las dispgﬁiones legales, convenios,
iniciativas que favorezcan el desarroll(@dustrial.

3. Verificar y ejercer control de la cofdécta utilizacion de los beneficios | En cada caso
otorgados a las empresas, en fgde a visitas y monitoreo de las
operaciones de las industrias am@a‘radas por los regimenes especiales.

Q

4. Mantener actualizado un cengfd de informaciones referente al Registro | En forma
Industrial en los diferentes &Ctores industriales, con datos tales como: permanente
localizaci6n, responsables, giro de negocio, tecnologia utilizada, tipos
de productos, etc.

5. Asesorar a las empresas industriales en el mejor aprovechamiento de | En cada caso
los incentivos fiscales y regimenes especiales vigentes, asi como para
el cumplimiento del procedimiento a seguir para acceder a tales
beneficios.

6. Establecer un programa de difusién y educacién en materia de | En forma
regimenes de fomento existente para las industrias ubicadas en todo el permanente
territorio nacional.
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10.

11,

12.

13

14.

15.

16.

17.

18.

Estudiar y proponer politicas de promocién para la atraccién de
inversiones que fortalezca la cadena productiva de Biocombustibles.

Coordinar las actividades de planificacién con las demés instituciones
piblicas involucradas, como también con el sector privado a fin de
definir acciones y estrategias para el desarrollo del sector industrial.

Elaborar, conjuntamente con los Directores a su cargo, los
requerimientos anuales de bienes y servicios, para ser remitidos a
consideracién del Viceministro.

Asesorar al Director General de Politica Industrial, Viceministro y
autoridades superiores del Ministerio de Industria y Comercio en la
materia regimenes existentes, convenios suscriptos o politicas de
fomento para las industrias, a fin de facilitar la toma de decisiones.

Dirigir, controlar y evaluar las actividades de los sectores a su cargo,
de acuerdo con las politicas, normas y procedimientos establecidos.

Controlar el uso racional de los equipos, materiales y ftiles en los
sectores a su cargo.

. Participar en la evaluacién del desempefio de funcionarios de los

sectores a su cargo, conforme con las normas y procedimientos
vigentes.

Promover que todos los documentos o soli\gi;udes de informes
requeridos por las autoridades superiores cU" otras dreas de la
Instituci6n, sean tramitados y respondidos ezitiempo oportuno.

N

%
Analizar y sugerir al Director Ger@a? de Fomento Industrial, las
alternativas de solucién para el d ollo de los sectores a su cargo, y
las medidas tendientes a mejoe Tos sistemas y/o procedimientos en
uso. Qjo

Elaborar los certificados de liberacién de materia prima e insumos
importados para las industrias beneficiadas.

Cumplir y hacer cumplir las politicas, las funciones, normas y
procedimientos relativos a sus funciones.

y foros en materia de su espegi
informes o reportes sobre las cu
de decisiones.

ndo posteriormente
ue ayude a la toma

En forma
permanente y en
cada caso

En forma
permanente

En forma
permanente

En cada caso
!
!

Anual en fecha
establecida

En forma
permanente y en
cada caso

En forma

permanente

En forma
permanente

Anual y en cada caso

»

/

Diario

En forma
permanente y en
cada caso

En cada caso




respecto a las actividades y novedades de los segtores a su cargo.
. . o
20. Realizar otras tareas relacionadas con sus ﬂff'fmones, solicitadas por el
Director General de Fomento Industrial.gq\‘?‘
)
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19. Mantener informado al Director General de &\nento Industrial, | Diario

En cada caso
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NIVEL: Seccién

OBJETIVO: Realizar actividades de apoyo a la Direccién General de Fomento Industrial
proporcionando los servicios requeridos en tiempo y forma oportuno.

RELACION: Depende de la Direccién General de Fomento Industrial.

T

>

10.

Recepcionar, procesar y registrar  las  documentaciones,
comunicaciones o cualquier tipo de expediente que ingrese a la
Direccién General. '

Realizar el seguimiento de todas las documentaciones que ingresan a
la Direccién General y son derivadas a las distintas dependencias.

Redactar y procesar notas, circulares, memorandos, correspondencias
y cualquier tipo de documento a ser suscripto por el Director General
u otra autoridad superior.

Asistir al Director General de Fomento Industrial en todo lo que se
requiera para una mejor coordinacién de las actividades y reuniones
de trabajo conforme a la agenda aprobada.

Administrar la provisién de materiales, inguimos y utiles de oficinas
. XL

requeridos para el despacho de la lgh'eccwn General u otras

dependencias de la misma. K

Coordinar y supervisar las aggi¥idades del personal afectado al

despacho y a la Secretaria deQQ- ireccién General.

Mantener ordenado &% actualizado el archivo de toda la
documentacién recibida y remitida de/a las dependencias internas,
como también de instituciones o empresas externas al Ministerio.

Solicitar el mantenimiento de las méquinas y equipos del despacho de
la Direccién General y la Secretarfa, controlando su buen
funcionamiento.

Atender a las personas que acuden a la Direccién General, derivando
a las dreas competentes segiin corresponda.

Coordinar y arbitrar los medios necesarios para la realizacién de
por el Director General con los

z

reuniones de trabajo convocadas
responsables de las demis 4reas de
Industrial, organizaciones privagd

AL ‘_.
187" funcion
Industria y Comercio o de otras ‘13%1 E
o

General de Fomento
del Ministerio de

Diario o en cada

caso

Diario o en cada
caso

En cada caso

Diario y en cada
caso

Mensual y casos
necesarios

En cada caso

En forma
permanente

En caso necesario

/

Diario y en cada
caso

En cada caso
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novedades de su sector, realizando la nsultas necesarias en el

N
Mantener informado al Director Generaé]@cto a las actividades y
momento oportuno.

Nl
. . N .
Realizar cualquier otra tareatﬁelacmnada con sus funciones,

conforme con las normas wedimientos vigentes y aquellas que
le sean encomendadas por irector General.

En cada caso

En los casos
necesarios
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COORDINACION DE FOMENTO INDUSTRIAL

NIVEL: Coordinacién

OBJETIVO: Realizar actividades de apoyo a la Direccién General de Fomento Industrial,
proporcionando los servicios requeridos en tiempo y forma oportuno.

RELACION: Depende de la Direccién General de Fomento Industrial

L. Planificar, conjuntamente con el Director General de Fomento
Industrial y el Viceministro de Industria, las actividades vy
procedimientos a desarrollar de acuerdo a las politicas Institucionales y
objetivos de la Direccién General.

- Organizar reuniones de trabajos con las distintas dependencias de la
Direccién General de Fomento Industrial, a fin de armonizar el enfoque
sobre los distintos regimenes e incentivos, en especial aquellos
relacionados a la agilizacién de los procesos y tramites.

. Realizar la revisién y control de los procesos para la emisién de los
certificados de la Ley 60/90, de liberacién de materia prima, de
producto y empleo nacional y del programa automotriz nacional.

. Apoyar a las distintas Direcciones de Fomento Industrial, en el analisis
de los diferentes regimenes administrados po.rk@Ministerio de Industria
y Comercio, para la mejora y adecuacié%‘bo‘ntinua de los incentivos
para la industria. O

&
. Programar conjuntamente con & Director General de Fomento
Industrial y el Director Gene Q}?de Politica Industrial, la evaluacién e
impacto de los incentivc;zb rgados a la industria, en la economia

nacional.

- Coordinar y promover la integracién de los sistemas utilizados por las
distintas Direcciones de Fomento Industrial para el manejo adecuado de
la informaci6n generada en el 4rea.

- Realizar cualquier otra tarea relacionada con sus funciones, conforme
con las normas y procedimientos vigentes y aquellas que le sean
encomendadas por la Direccién General de Fomento Industrial.

Anual o en cada caso

Mensual o en caso
necesario

En forma
permanente

En forma
permanente

En forma
permanente.

En forma
permanente

En cada caso
necesario J
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POLITICA AUTOMOTRIZ, NACIONAL - PAN
NIVEL: Direccién

OBJETIVO: Procesar Yy supervisar los pedidos de liberacién de materias primas, insumos y

1 componentes solicitados por las empresas beneficiadas por el Régimen Automotor Nacional para
aplicar al proceso productivo.

RELACION: Depende de la Direccién General de Fomento Industrial.

Proponer procedimientos administrativos que seran aplicad
implementacién de las disposiciones legales referente a la Politica
Automotriz Nacional (PAN).

Anual y en casos
necesarios

2. Analizar los proyectos presentados para la fabricacién de los | En cada caso
productos definidos en el 4mbito de aplicacién de la Politica
Automotriz Nacional para la obtencién de los beneficios
establecidos.

3. Velar por la correcta aplicacién de los incentivos fiscales | En cada caso
contemplados en la Politica Automotriz Nacional (PAN).

4. Orientar y asesorar a los interesados sobre los procedimientos a | En cada caso
seguir para acceder a los beneficios de la Politica Automotriz
Nacional (PAN). »

&

N
5. Coordinar y controlar la asignacién &1 Nimero Identificador | En cada caso
Internacional del Fabricante, para 4 marcacién del ndmero
identificador de los vehiculos (VBN) por parte de las empresas
/ beneficiadas por la Politica Auton&é?ﬂz Nacional (PAN).
' =)
6. Analizar y remitir para su a%@%acién los programas de produccién | Anual y en cada caso

anual, presentados por las%mpresas beneficiadas por la Politica
Automotriz Nacional (PAN).

7. Elevar informes del cumplimiento de la integracién de componentes | Trimestral y en cada
nacionales, y de la realizacién de las operaciones establecidas en los | caso
procesos productivos bdasicos, como también los informes de
produccién presentados por las empresas beneficiadas por la Politica
Automotriz Nacional (PAN).

8. Elaborar los Certificados de Liberacién y/o exoneracién de aranceles | En cada caso
de materia prima e insumos importados a ser destinados al
ensamblaje de automotores de las empresas beneficiadas por la
Politica Automotriz Nacional (PAN).

O AV
secieV8S
* Speret s
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9. Participar en reuniones relacionadas a acuerdos comerciales del

sector automotriz entre los paises que integran el mercado regional
MERCOSUR y terceros paises.

10. Participar en reuniones relacionadas a los acuerdos comerciales del
sector automotor a nivel nacional y regional, con respecto al acceso a
mercados, certificado de origen, normas técnicas, etc.

11. Elaborar los requerimientos anuales de bienes y servicios para su
sector, remitiendo a la Direccién General Fomento Industrial a
efectos de su consolidacién con las de otras dependencias.

12. Asesorar al Director General de Fomento Industrial, Director
General de Politica Industrial, Viceministro y autoridades superiores
del Ministerio de Industria y Comercio en cuanto a las disposiciones
de la Politica Automotriz Nacional y procedimiento sugeridos para
su aplicacion.

13. Controlar el uso racional de los equipos, materiales y dtiles en los
sectores a su cargo.

14. Promover que todas las solicitudes o proyectos dirigidos a su sector,
sean tramitados y respondidos en tiempo oportuno.

15. Analizar y sugerir al Directot General de.Fomento Industrial, las
alternativas de solucién para el de'sarrol,lgﬁfl'?e los sectores a su cargo,
y las medidas tendientes a mejorar ‘19§3é“istemas y/o procedimientos
€n uso. ,\,3)’{” - | |

16. Presentar informes periédicglg de las gestiones realizadas y la
situacién de las empresascheneficiadas por el Régimen Automotor
Nacional. &

17. Disefiar y proponer nuevas metodologias para optimizar el control
del cumplimiento del Régimen Automotor Nacional.

18. Cumplir y hacer cumplir las politicas, funciones, normas y
procedimientos relativos a sus funciones.

19. Realizar otras tareas relacionadas con sus funciones, solicitadas por
el Director General de Fomento Industrial,

En cada caso

En cada caso

Anual en plazo
establecido

En forma
permanente

En forma
permanente

Diario

En cada caso

)

Mensual, trimestral,
anual y en caso
necesario

En forma
permanente

En forma
permanente

En los casos
necesarios

el |-“]\'
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DESARROLLO INDUSTRIAL,

NIVEL: Direccién

OBJETIVO: Estudiar, evaluar y sugerir la aprobacién de los proyectos de inversién presentados en
el.marco de la Ley 60/90 “De Fomento a las Inversiones” Yy convenios vigentes, adecuando los
/ mismos a los planes y programas de desarrollo industrial,

RELACION: Depende de la Direccién General de Fomento Industrial.

Preparar, conjuntamente con el Director General de Fomento
Industrial, los procedimientos para la evaluacién de los proyectos de
inversiones, cuyas aprobaciones son solicitadas por las empresas o

personas interesadas.

Anual y en casos
necesarios

2. Evaluar los proyectos de inversién presentados en el marco de la Ley | En cada caso
60/90, verificando el adecuado cumplimiento de los requisitos
legales exigidos, por parte de la empresa que solicita acogerse a sus
beneficios, recomendando su aprobacioén o rechazo ante el Consejo
de Inversiones.

3. Realizar todos los tramites administrativos ne%grios para el estudio | En cada caso
de los proyectos en el Consejo de Inversigf? tales como: resumen
ejecutivo del proyecto, control de actas, beyectos de resoluciones,
estadisticas, notas, etc., y todos cua(ﬁo sea necesario para el
tratamiento y aprobacién de los proyc(c({bs presentados.

4. Coordinar con otras instituciones ‘Yicas que integran el Consejo de | En cada caso
Inversiones, 1las acciones dientes a la obtencién de
documentaciones técnicas y leé‘zﬂes de los proyectos a ser tratados y
aprobados por el Consejo.

5. Solicitar la presentacién o ampliacién de datos técnicos o verificar la | En cada caso y las
veracidad de la informacién suministrada por las firmas o personas | veces que sea
interesadas en la aprobacién de proyectos de inversién al amparo de | necesario
la Ley 60/90.

6. Realizar seguimiento a los proyectos aprobados elevando a las | Mensual, trimestral
autoridades superiores del Ministerio de Industria y Comercio, | semestre, anual y en
informes periédicos por escrito con relacién a la evolucién de los | caso necesario
mismos y el grado de cumplimiento del cronograma de inversion.

7. Mantener una base de datos actualizada con la informaci6n completa | En forma
sobre las firmas cuyos proyectos estin en proceso, o fueron | permanente y en
aprobados al amparo del régime ecial de incentivos fiscales. caso necesario
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8. Preparar las previsiones presupuestarias de bienes y servicios para su | Anual yen fecha |

10.

11.

12.

13.

sector y posterior remisién a la Direccién General de Fomento
Industrial, a objeto de su consolidacién con demis pedidos de las
otras 4reas.

Responder a las solicitudes de evaluaciones de proyectos de
inversién relacionados al régimen de la Ley 60/90 presentados por
los interesados, en forma diligente y en tiempo oportuno.

Disponer un sistema de informaciones en pagina web u otro medio,
donde los interesados puedan conocer con prontitud el estado de sus
expedientes relacionados a solicitudes de aprobacién de proyectos.

Asegurar la veracidad, oportunidad e integridad de los documentos
remitidos para su tratamiento en el Consejo,g\"lnversiones 0 para
conocimiento de las autoridades superi @%s del Ministerio de
Industria y Comercio. Q

Asesorar a los empresarios y cons&?fores sobre los procedimientos y
el esquema de presentacién d proyectos de inversidn en el marco

de la Ley 60/90, a fin de % as mismas se adecuen a las exigencias
legales y técnicas definida¥’en la legislacién que regula la materia.

Realizar otras tareas relacionadas a sus funciones, solicitadas por el
Director General de Fomento Industrial, de conformidad a las
normas y procedimientos vigentes. -

establecida

En cada caso
En forma

permanente

En cada caso

En forma
permanente

En cada caso
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REGIMENES ESPECIALES

. NIVEL: Direccién

QBJETIVO: Procesar y supervisar los pedidos de inscripcién de las empresas industriales y la
Importacién de materias primas, insumos y componentes bajo los regimenes de fomento a las

industrias, solicitadas por las empresas beneficiadas por el Registro Industrial para aplicar al proceso
productivo.

RELACION: Depende de la Direccién General de Fomento Industrial.

T T

Anual y en casos
necesarios

L A R
. Establecer los procedimientos administrativos que serdn aplicados
para la implementacién de las disposiciones legales referentes a la
Inscripcién de Empresas Industriales, y al Régimen Especial para
Importacién de Materia Prima e Insumos.

2. Estudiar y evaluar las solicitudes presentadas por las empresas en lo | En cada caso
referente a los programas de produccioén que éstas declaren, en los
términos de cantidad y tiempo de uso de las materias primas, asi
como la transformacién de éstas en productos con una nueva
identidad. '

3. Mantener una base de datos del registro de las empresas industriales, | En forma
como también las estadisticas propias de cad@t}%‘a de ellas. permanente
N

NS
4. Ejercer un control de los Programas \lgroduccién de las empresas | En cada caso
beneficiadas con el Régimen Espgeial y la cantidad de materias
primas e insumos de origen extiﬁecesarios para el cumplimiento
de dicho programa, como 6@8‘1 ién la correcta aplicacién de los
mismos, B>

5. Orientar y asesorar a los empresarios sobre los procedimientos a | En cada caso
seguir para acceder a los beneficios del Régimen Especial para la
Importacién de Materia Prima e Insumos,

6. Analizar y elevar informe de los programas de produccién anual | En forma
presentados por las empresas beneficiadas por el Régimen Especial | permanente y en los
para la Importacién de Materia Prima e Insumos, Casos necesarios

7. Recepci6n de los informes bimestrales de las empresas beneficiadas, | En forma
én cuanto a: cantidad de productos elaborados con las materias permanente
primas e insumos importados, cantidad detallada de las materias
primas e insumos utilizados para la elaboracién de los productos
terminados, remanentes de materia prima e insumos introducidos en
el periodo y cualquier otra infoy Acignssolicitada, para realizar un
seguimiento estricto de las dispGsic

iy ",
_.si‘cxgggs
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Convocar y participacién en las sesiones de la Comisién Técnica
Interinstitucional para el estudio de las solicitudes presentadas por
las empresas interesadas en acogerse a los beneficios del Régimen.

Elaborar los requerimientos anuales de bienes y servicios para su
sector, remitiendo a la Direccién General de Fomento Industrial a
efectos de su consolidacién.

Asesorar al Director General de Fomento Industrial, Director
General de Politica Industrial, Viceministro y autoridades superiores
del Ministerio de Industria y Comercio en cuanto a las disposiciones
del Régimen Especial.

Controlar el uso racional de los equipos, materiales y itiles en los
sectores a su cargo.

Promover que todas las solicitudes o proyectos dirigidos a su sector y
relacionados al Régimen Especial, sean tramitados y respondidos en
tiempo oportuno.
W
Analizar y sugerir al Director General de Fqﬁk\nto Industrial, las
alternativas de solucién para el desarrollo Qﬁ}bs sectores a su cargo,
y las medidas tendientes a mejorar los<\@5temas y/o procedimientos
en uso. Q\V

¢O
Presentar informes periédic&% de las gestiones realizadas y la
situacién de las empresas beneficiadas por el Régimen Especial.

Disefiar nuevas metodologias para optimizar el control del
cumplimiento del Régimen Especial. :

Realizar otras tareas relacionadas con sus funciones, solicitadas por
el Director General de Fomento Industrial.

Mensual, bimestral,
semestral, anual y en
€asos necesarios

Anual y en casos
necesarios

En cada caso

En forma |
permanente

En forma
permanente y en
cada caso

En forma
permanente

En forma
permanente y en
cada caso

En forma
permanente

En los casos
necesarios )

|
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PRODUCTO Y EMPLEO NACIONAL

NIVEL: Direccién

OBJETIVO: Procesar Y supervisar los pedidos de emisién de Certificado de Producto y Empleo
Nacional, a solicitud del interesado, para su posterior presentacién en los procesos de Contrataciones

Piblicas, conforme a la Ley N°
empleo nacional, a través de los procesos de Contrataciones Pliblicas”

RELACION: Depende de la Direccién General de Fomento Industrial.

. o i T

i

Proponer procedimientos administrativos
implementacién de las disposiciones legales referentes a la emision
del Certificado de Producto y Empleo Nacional.

2. Analizar los informes presentados por los técnicos de la Direcci6n,
con relacién a la correspondencia de la emisién de los Certificados,
/ ya sean €stos para producto o servicio nacional.

3. Velar por la correcta aplicacién del Margen de Preferencia al
producto y empleo nacional, en forma cQordinada con la Direccién
Nacional de Contrataciones Piblicas. ($\“

N

4. Orientar y asesorar a los interesla@% sobre los procedimientos a
seguir para acceder a los beneficig¥ que otorga la Ley N° 4558/11 y
sus disposiciones reglamentari(ag;’

5. Coordinar y controlar la&\;isién de los Certificados, conforme
sefiala la reglamentacig espectiva, poniendo especial énfasis en el
vencimiento del mismd, asi como el producto y servicio a ser
certificado.

6. Analizar y remitir para su aprobacién los procesos productivos de
transformaci6n de la materia prima e insumos, asi como el porcentaje
de valor agregado nacional (contenido nacional) establecido en la
Ley respectiva.

7. Sugerir la convocatoria de la Comisién Multidisciplinaria establecida
para el anlisis previo, para la determinacién de la condicién de
producto y servicio de origen nacional, en los casos que ameriten, a
fin de que ésta emita el informe pertinente, de acuerdo a cada caso.

8. Realizar visitas de verificacién técnica, previa a la emisién del
Certificado de Origen de Producto y Empleo Nacional.

4558/11 “Que establece mecanismos de a

para su aplicacién en la

poyo a la produccién y

Anual y en casos
necesarios

En cada caso

En cada caso

En cada caso

En cada caso
En cada caso
En los casos ¢n que

se requieran

En cada caso
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FUNCIONES

10.

4 8

12.

13.

14.

5.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Mantener actualizado el registro de beneficiarios de la Ley,
desagregados por producto y servicios.

Disponer la realizacién de reuniones de trabajo periédicas con las
areas afectadas por la Comisién Técnica, a fin de evaluar la correcta
aplicacion del beneficio establecido en la Ley.

Desarrollar jornadas de capacitacién para los responsables de las
UOC de las Instituciones del Estado en coordinaciéon con la
Direccién Nacional de Contrataciones Piblicas.

Participar en reuniones relacionadas a la aplicacién de esta
normativa, ya sea en el sector piiblico o privado.

Elaborar los requerimientos anuales de bienes y servicios para su
sector, remitiendo a la Direccién General de Fomento Industrial a
efectos de su consolidacién con las de otras dependencias.

\y
Asesorar al Director General de Fome%\ﬁ\\}xf?dustrial, Viceministro y
autoridades superiores del Ministe;{,& e Industria y Comercio en
cuanto a las disposiciones de lafI%y N° 4558/11 “Que establece
mecanismos de apoyo a la pro@€cién y empleo nacional,a través de
los procesos de Contrata&'@ﬁ&s Plblicas”.

Controlar el uso racional de los equipos, materiales y ttiles en los
sectores a su cargo.

Promover que todas las solicitudes o proyectos dirigidos a su area,
sean tramitados y respondidos en tiempo oportuno.

Analizar y sugerir al Director General de Fomento Industrial, las
alternativas de solucién para el desarrollo de los procesos
administrativos y operativos, con economia, eficiencia y eficacia, a
fin de mejorar los sistemas y/o procedimientos en uso.

Presentar informes periédicos de las gestiones realizadas y la
situacién de las empresas beneficiadas.

Disefiar y proponer nuevas metodologfas para o'ptimizar'el control
del cumplimiento del beneficio establecido por la Ley.

Cumplir y hacer cumplir las politicas, funciones, normas y
procedimientos relativos a sus funciones.

Realizar cualquier otra tarea relaci
con las normas y procedimient
encomendadas por el Director G

En forma
permanente

En cada caso

En cada caso

Anual y en casos
requeridos

En forma
permanente

)
/J

En cada caso

En forma
permanente

En cada caso

En forma
permanente

En forma

permanente
’Z
!

En forma
permanente

En forma
permanente

En cada caso
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